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OBJETO

FUNDAMENTO

ESTIMÂDO Variável.

EXI'FIATO DE ÜONTRATO

coN'l"RATO Ne 004/2023

Contrataçáo de empresa especializada para a

prestação de serviços de assessoria em GRC -
Governança, Riscos e Compliance, objetivando a

cÍiação de conjunto de mecanismos e procedimentos

internos para detectar e sanar inegularidades, visando

a implantação e monitoramento contínuo do Programa

de Governança Corporativa e Compliance.

contemplando os treinamentos dos proÍissionais do

Contrato de Gestáo ne 512022 - SES/GO.

1 3 I A3 !2023 a 1 3 I 03 I 2024.

BGC.

coNTHATADO(A)

TrPO DE CONTRATAÇAO

UNIDADE GERIDA

VIGÊNCIA

LEONARDO BATISTA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE

ADVOCACIA.

Flegular - Processo de Seleção de Fornecedor ne

a6B/2023.

FoliclÍnica Regional - Unidade Goiás.
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CoNTRATO Ne 004/2023

coNTRATo DE PRESTAÇÃo oe sERVtÇos
QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO
BRASILEtRo oe cesrÃo coMpARTtLHADA
- IBGC, E A EMPRESA LEONARDO BATISTA
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA.

Pelo presente lnstrumento, de um lado,

INSTITUTO BRASILEIRO OE CESTÃO COMPARTILHADA - IBGC, SOCiEdAdE CiViI

sem Íins lucrativos, com personalidade jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o na 21 .236.845/0004-01, qualiÍicada como Organizaçáo Social pelo Decreto
Estadual ne 9.553/19, com filial estabelecida na Rua Gonzaga, Qd.02, Lt.01, Joao
Francisco, Goiás/GO, CEP 76.600-000, neste ato representado na Íorma de seu
estatuto social, doravante denominado apelras como CONTRATANTE;

de outro lado LEONARDO BATISTA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA,
pessoa jurÍdica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o na 24.639.831/0001-76,
com sede na Alameda Ricardo Paranhos. n. 799, Sala 1. Ed. Prospere, Marista,
Goiânia/GO, e-mail leonardo@leobatistaadvoqados.com.br , Fone 4007-2717 I 62
99971-7000, neste ato representada.por Leonardo de Oliveira Pereira Batista, inscrito
no CPF/MF sob o ne 886.i84.041-87, doravante denominada apenas como
CONTRATADA.

De comum acordo e pautadas pela boa{é contratual insculpida no u1. 422 do Código
Civil, as pafies acima qualiÍicadas firmam o presente contrato de prestaçáo de
serviços, mediante as seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRTMEIRA _ DO OBJETO

1. O presente contrato tem por objeto a prestação de serviços de assessoria em GRC
- Governança, Riscos e Compliance. objetivando a criação de conjunto de
mecanismos e procedimentos internos para detectar e sanar irregularidades, visando
a implantação e monitoramento contínuo do Programa de Governança Corporativa e
Compliance, contemplando os treinamentos dos proÍissionais do IBGC, a serem
executados no âmbito da Policlínica Regional - Unidade Goiás, conÍorme detalhado
abaixo.

Rs s.400,00Rs 1.800,00
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1,1. São partes integrar'\tes do presenre contrato, independentemente de
transcrição, os au1o9 .lo processo seletivo, a proposta comercial da
CONTRATADA. e .rutros eventualmente relacionados, chamados
doravante como ANEXOS.

1.2. A implantação dos serviços será realizada nos 6 (seis) primeiros
meses de vigência contrâtual, mediante o cumprimento integral das 7 (sete)
fases acima descritas e detalhadas no Ato Convocatório, sendo:

. 1e mês: cumprimento das Íases 1 e 2,

. 2q mês: cumprinrento da Íase 3;

. 3q mês: cumprimento da Íase 4;

. 4e mês: cumpÍimerúo da Íase 5;

. 5q mês: cumprimênto da Íase 6;

. 6q mês: cLimprintento da Íase 7;

1.3. A partir do 7! mês de vigência contratual, será executada a
Manutenção do Programa de Governança Corporativa e Compliance,
passando, então, a ter o valor Íixo de R$ 6.000,00 (seis mil reais) mensais.

cLÁusuLA sEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO

2. O presente contrato tem como fundamento o Contrato de Gestão ne 512022 -
SES/GO, celebrado entre a SES e o IBGC, pâra o gerenciamento, a
operacionalização e a execuçáo das açôes e serviços de saúde da Policlínica
Regional - Unidade Gciás, respeitados os,princípios constitucionais da legalidade, da
moralidade, da publicidade e da eÍiciência.

cLÁusuLA TERCEIRA - DAS OBRIGAçOES DO CONTRATANTE

3. Sáo obrigações do CONTRATANTE:

3.'1. Retribuir a GONTRATADA pelos serviços prestados em até 30 (trinta)
dias contados apos o aceite definitivo pelo gestor do contrato da nota Íiscal
emitida pela contratada;

3.2. Promover as Íacilidades necessárias para o livre acesso dos
profissionais da CONTRATADA às instalaçÕes onde atuarão, desde que

devidamente identificados ;

3.3. NotiÍicar a CONTRATADA, por escrito, sobre qualquer inegularidade
verificada na execuçáo dos serviços;

3.4. Orientar a CONTRATADA, por escrito, a respeito de qualquer
alteração nas normas internas, técnicas ou administrativas, que possam ter
reÍlexo no serviço executado, w

l iirilrllirio lx)r I)i licr!"Ítde 
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3.5. Exigir e tiscalizar c ci:inpi'imenlo de tocios os compromissos assumidos
pela CONTRATAOÂ, cie acordo com as cláusulas contratuais, do edital e
os termos de stra orop.osta;

3,6, Fiscalizar a execução do presente contrato conÍorme as normas
atinentes ao objeto corrtratado;

3.7. Prestar aos colaboradores da CONTRATADA as informaçóes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados e que digam
respeito à natureza cio objeto contratual.

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBH]GAÇOES DA CONTRATADA

4. lndependentemente das demais obrigações estabelecidas na legislação vigente
aplicável à natureza e ao ob.ieto do contrato, são obrigaÇÕes da CONTRATADA:

4,1. Utilizar as melhores técnicas e práticas disponíveis para a execuçáo do
serviço especializado identiÍicado na Cláusula Primeira, submetendo-se,
ainda, às normas e regin'ientos da unidade hospitalar e demais normas do
seu oÍício, inclusive éticas;

4.2. Atender Íiei e diligentemente os interesses do CONTRATANTE,
agendando reuniÕes ou participando das agendadas com e/ou pelo

mesmo, sempre que.houver necessidade;

4.3. Comunicar prontàmente, por escrito, ao CONTRATANTE sobre a

existência de problemas.que possam lnterferir no andamento dos serviços
contratados;

4.4. Permitir e Íacilitar a inspeção dos serviços, prestando todas as

informaçôes e apresentando todos os documentos que lhe Íorem

solicitados;

4.5. Disponibilizar pessoal especializado e devidamente registrado no

órgão de classe competente. que deverão realizar os serviços objeto deste

contrato de acordo com as normas de higiene, regulaçáo e éticas

existentes;

4.6. Apresentar a listagem compteta corn nome e identiÍicação funcional de

todos os envolvidos na prestaçáo dcs serviços objeto deste contrato,

devendo inÍormar imediatamente qualquer alteração nesta listagem;

4.7. A CONTRATAOA será; a qualquer tempo, a única responsável por

encargos sociais, trabalhistas e previdenciários, seguro de acidente de
trabalÉo, encargos Íiscais ou qualquer outro encargo Íiscal, tributário,
previdenciário ou tíabaihista, advindos da consecução do objeto deste

contrato, motivo pelo qual o CONTRATANTE não responde, solidária ou

subsidiariamente por quaisquer obrigaçôes trabalhistas, previdenciárias e

Íiscais da CONTRATADA;

4.8. Assumir a responsabilidade técnica perante os órgáos federais,

estaduais e municipais, inclusive peÍante a vigilância sanitária;
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4.9. Remeter imeoiaiam,snte ao CONTRATANTE as intimações e as
notiÍicaçoes, administrati',as elou judiciais que sejam do interesse desle,
com o concomitante encaminhamento das iníormaçóes, dos dados e
documentos necessários para a deÍesa, em juízo ou Íora dele, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e criminal daquele que deixar de Íazê'
lo ou se o Íizer Íora do prazo;

4.10. Encaminhar ao GONTRATANTE os requerimentos e/ou notiÍicações
extrajudiciais que vêrsem sobre Íatos relacionados à unidade pública sob
seu gerenciamento, irrdeperrdeniemente da data de sua ocorrência, sempre
que receber por engano (ou nâo) qualquer expediente dessa naturêza, sob
pena de responsabilização por perdas e danos;

4,11. Organizar e alocar seus prestadores de serviço de forma condizente
com o Íluxo de atendimento e com a demanda pelos serviços ora
contratados;

4.12. Garantir que todas as atribuiÇÕes e responsabilidades proÍissionais

estejam Íormalmente designadas, descritas, divulgadas e compreendidas
pelos envolvidos nas atividades de gerenciamento;

4.13. lnstituir mecanismos de mensuraçáo da produtividade da equipe
executora do contrato, gerando relatórios e prestando inÍormaÇóes;

4,14. Substituir a qualqçrer tempo empregado ou .preposto seu que náo

esteja agindo com urbanidade e çortesia, ou que coloque em risco a saúde
do ambiente organizacional;

4.15. Cumprir todas âs norrflas de segurança e medicina do trabalho

atinentes à sua área de atuação;

4.16. Submeter-se à fiscalizaçáo clo CONTRATANTE, ou por qualquer

órgáo Íiscalizador quanto ao objeto deste contrato;

4.17. Fazer corn que os seus colaboradores e prepo§tos, responsáveis pela

prestaçáo dos serviços, estejam devidamente uniÍormizados e portando

brachá de identiÍicaÇão para acesso às dependências da unidade

hospitalar, devendo este ser fornecido pela CONTRATADA;

4.18. lndenizar todo e qualquer dano que possa advir, direta ou

indiretamente, ao CONTRATANTE ou a lerceiros, decorrente da prestação

de serviços, respondendo por si, seus sócios e sucessores, desde que

apurada e comprovada a culpa ou dolo dos seus empregados;

4.19, Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por

seus empregados, nas dependências do CONTRATANTE, desde que

apurada e compro'rada a culpa ou dolo dos seus empregados;

4.20. lvlanter quadro de r-»essoal suÍiciente para o atendimento da prestação 
,. i ,

de serviços. cotÍoÍme previsto no presenle instrumento, sem interrupçáo. *J
seja poi motivo de Íérias. descanso semanal, licença, Íalta ao serviço ou

demissão de empregados, que náo terão, em hipótese alguma, qualquer

relação <je emprego com o CONTRATANTE, sendo de exclusiva

Pirgirra 5 rlc 17
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responsabilidacje da CONTRATÂ.DA as despesas com todos os encargos e
obrigações sociais, irabaiiristas e Íiscais,

4,21, Não transierir a ou.irenr, no todo ou em parte, o objeto do presente
contrato, senr prévia e expressa anuirttcia cio CONTRATANTE;

4.22. Garanti absoii.rio sigilo sobre todos os processos, inÍormaçóes e
quaisquer dados disponiirilizados pelo CONTRATANTE, para a execução
do objeto deste contratc, sob perra de responsabilizar-se civil, penal e
administrativamente, peia divulgaçáo tndevicja das inÍormações.

4.23. Atuar no presentê Contrato em conÍormidade com a Legislaçâo
vigente pertinente à Proteção de Dados Pessoais e as determinaçoes de
órgáos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, bem como a Lei

13.70912018, além das demais normas e políticas de proteçáo de dados'

4.24. Qualquer violaçáo de segurança no âmbito da responsabilidade e

desempenho das atividades da CONTRATADA, bem como suspeita de
violação relativa à proteção de Dados Pessoais, deverá ser NOTIFICADO
em alé 24 (,rinte e quatro) horas ao CONTRATANTE.

4.25. Atender e manter, durante a execuçáo do futuro contrato, os nÍveis
mínimos cie qualiÍicaçáo técnicoioperacional para prestar os serviços
contratados com qualidade, ' utilizando-se de técnicos qualiÍicados,

atendendo aos prazos e cqldições ç-onvencionados;

4.26. Designar. no mÍnim.o,. um Representante Geral, responsável pela

execução do Íuturo cqn,tralo, e um responsável/coordenador técnico, que

se responsabilizarão inte§ralménte pelos serviçôs pÍeslados;

4.27. Execúiar os. sei'l,iÇo§ em confolmidade com a programaçáo

estabeleciCa pelo IBGC, orientando seus empregados a executarem suas
tareÍas com presteza, Íapidez e eÍiciência;

4.28. Atender prontamente às determinaçÕes, orientações, solicitaçÕes e

reclamaçóes por parte do IBGC, prestando todos os esclarecimentos
solicitados, ou na impossibilidade, enviar iustiÍicativa por escrito;

4.29. Responder por qualquer açâo iudicial movida por terceiros, com base
na legislaçáo em vigor, relacionada com os serviços objeto deste
instru mento;

4.30. Encaminhar as rninútas dos entregáveis, previamente, para avaliação
do lnstituto em relação às inÍormaÇóes, observações e recomendaçÕes
expedidas, elaborando o texto final após a apreciação do IBGC;

4.31. Cumprir, no que couber, as exigências impostas pela Lei estadual ne

20.489/2019, que dispõe sobre a obrigatoriedade da implantaçâo do

Programa de integridade das empresas que contratarem com a
administraçáo pÚblica do Estado oe Goiás;

4.32. Cumprir com todas as obrigaçóes exigidas nos contratos de gestão,,
gerenciacjos pelo !BGC: V
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4.33, Ivlanter arquivo o:denadc, cciii ioda a documentação relativa à
execução do contrato. a qual, quarico solicitada, deverá ser encaminhada
ao IBGC no prazo oe 4ô (quarenta e oito, horas;

4.34. Cumprir iodas as demais obrigações e especiÍicações técnÍcas
descritas no EDITAL e/ou necessárias à execução contratual.

cLÁusuLA oulNTA- DAs coNDlÇÓES DE ExEcuçÃo

5. A prestação dos serviços objeto deste contrato será realizada em favor da
Policlínica Regional - Unidade Goiás, indicado na Cláusula Primeira desle contrato,
sem nenhum custo adicional e deverão atender a todos os requisitos dos ANEXOS
deste instrumênto.

5.1. A CONTRATADA manterá equipe técnica especializada para a
prestação dos serviços contratados, todos devidamente inscritos no
Conselho ProÍissiona! cDmpetente, em quantidade suÍiciente para a
execução das atividades objeto do contrato de Íorma eÍiciente, eficaz e

eÍetiva, devendo Íazer. ainda, com que seus colaboradores, sócios e
prepostos cumpram a carga horária estabelecida em lei, para atuaçáo do
prof issional, Íicando proibido o excesso de jornada de trabalho'

5.2. A CONTRATADA Se responsabílizará por todos os encargos sociais,
trabalhistas. previdenciários; da infortunística do trabalho, Íiscais,
comerciais, médicos 'e ôs" decorrentê§ de controle médico de saúde
ocupacional de seus Íuncionários,. socios. e prepostos, utilizados para a
consecução do objéto desta avenÇa e outros resultantes da execução
deste contràto, obrigandó-se a saldá-los na época própria.

5.3. A CONTRATADA deverá qarantir a contínua, integral e ininterrupta
prestaÇão do serviço, indêpendente de férias, Íaltas ao serviço, Íeriados,
finais de semana, greves de qualquer natureza ou espécie, obrigando-se
ao cumprimento incondicional do número de profissionais para atendimento
do objeto e demais cláusulas do contrato sob as penas da lei.

5.4. A CONTRATADA deverá assumir a responsabilidade integral e

exclusiva pelos serviços contratados, bem como, responder por todas as

atividades decorrentes da prestaçáo de serviços aqui CONTRATADA.

5.5. A CONTRATADÀ deverá manter-se, durante a execução do contrato,
em compatibilidade corn as obrigaçÔes por ela assumidas, bem como com

todas as condições de habilitação e oualif icaçáo apresentadas na proposta

co mercial.

5.6. Os serviços r:ra corrtratados seráo prestados diretamente por
profissionais da Co]{TRATADA, devidamente indicados e de sua inteira

responsabilidade.

5.7. A CONTRATÀDA deverá enviar mensaimente, até o 5a (quinto) dia útil

do mês subsequente à íespectiva execução: a Nota Fiscal competente e oü,
4
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cLÁusuLA sExTA - DA FISCALIZAÇÃO

6. Os serviços serão iiscalizados ern sua execução, Íelativamente ao cumprimento

das normas técnicas, padÍão de execução e normas de procedimentos, inclusive

administrativos, aos quais se subinetem a CoNTRATADA e seus prepostos,

sujeitando-sê, a CoNTRATADA. no câso de eventual infraçáo, às penalidades

estabelecidas neste contrato e na legislação vigente.

6.1. Os pagamentos em ÍavoÍ da CONTRA.TADA estaráo aptos paÍa
processamento e quitaÇáo somente após a íiscalizaçáo de que trata o

\
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relatório de aliviciades executadas, que évidencie claramenle a execução
dos serviços cont;atadús.

5.8. O CONTRATANTE se reserva ao direito de exigir a apresentação
prévia dos documentos de habilitaçáo e qualificação dos profissionais que
executaráo os seÍviços em norne da CONTRATADA, com poder de veto,
devidamente Íundamentado, o que deverá ser Íeito pela CONTRATADA
em até 48h após o recebilrtento da solicitaçáo.

5.9. A inexecuÇáo total ou parcial dos compromissos assumidos pela

CONTRATADA. ou quaisquer oulras açÕes ou omissões que impliquem em
descumprimento do ajustado, suleitará a mesma às penalidades previstas

neste contrato.

5.10. Fica vêdado á CONTRATADA Íazer o uso em material de divulgação
de seus serviços oLi outros meios correlatos, da imagem e do nome do
CONTRATANTE bem como do Estado de Goiás ou da Secretaria de
Estado da Saúde, serlr que haia préviâ e expressa autorização para tal
Íinalidade.

5,11. A prestação de serviÇos aqui contratados poderá ser executada pela

matriz e/ou filiais da CONTRATADA, desde que expressamente informado,

e desde que estejam reguiares com as obrigaçóes fiscais e trabalhistas'

5.12. A prestaçâc doq sàrviços ora contratados não implica em vínculo
empregatÍcio, nàm exclusividade de colaboração entre as partes.

5.13. E de r:esponsaàiticiade 
'exclusiva e integral da CONTRATADA a

utilização de pessoal para execução do objeto desle contÍato, incluídos os

encargos trabalhistas, previdenciários, sociais, Íiscais e comerciais
resultántes de vínculo.emprqgatício, cujo ônus e obrigações, em nenhuma

hipótese, poderão ser'iránstêridos para o CONTRATANTE.

5.14. A CONTRATADA se DECLARA ciente da supremacia do interesse
público e das §uas implicações axiológicas. ao que, assinando o presente

contrato, manifesta totat concorclância em favor da sua incidência na

presente avença, notadamente quanto à sua observância em favor do

bOHfnatarutE, enquanto entidade parceira do Estado de Goiás na

execução da polÍtica pública da saúde por ele traçada'
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caput e,lesde our: r; Íiscai do cr.rrtiato ateste a efetiva prestação dos
serviços.

6.2. A ÍiscalizaÇão de que trata eeta Üláusula não exclui nem reduz a
responsabilidade da üôNTRATADA por eventuais danos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de ação ou omissão, culposa
ou dolosa, de quaisquer de seus empregados, prepostos ou cooperados.

6.3. A fiscalização do CONTRATANTE se Íará exclusivamente sobre o
cumprimento dos serviços contratados, preservando a autonomta técnica
da CONTRATADA sobre os mesmos.

CLÁUSULA SÉTIMA _ DO VALOR CONTRATUAL

7. O valor mensal pactuado para a realizaçáo dos serviços prêvistos nêste
instÍumento é variável, de acordo ccnr a demanda para a sua implantação, conforme
descrito abaixo:

Tabela I - lmplantação dos Serviços

7.1. A implantação d.os ierviçgs'será realizada nos 6 (seis) primeiros
meses de vigência contratüal, mediánte o cumprimento integral das 7 (sete)
Íases acima descrita§ e detalhadas no Ato Convocatório, totalizando R$
'1 80.000,00 (cento e oitenta mil reais) globais para os 6 (seis) meses
equivalentes à implantaçáo dos serviços, sendo:

. 1q mês: cumprimento das Íases 1 e 2:

. 2e mês: cumprimehto da Íase 3:

. 3e mês: cumprimento da Íase 4;

. 4e mês: cumprimento da Íase 5;

. 5e mês: cunrprimento da Íase 6;

. 6a mês: cumprimento da Íase 7;

7.2. A partir do 7e mês de vigência contratual, será executada a
Manutenção do Progr4ma de Governança Corporativa e Compliance,
passando a ter o vator Íixo de R$ 6.000.00 (seis mil reais) mensais,
totalizando R$ 180.000,00 (cento e oitenta mi! reais) globais para os 6
(seis) meses relativos à manutenção.

7.3. O valor contratado inclui todos os custos e despesas necessários ao
cumprimento integral do ob.ieto, tais como: custos diretos e indiretos,
úibutos incidentes, taxa de administração, materiais, serviços, encargos
sociais e trabalhistas, segúros, Írete, emLralagens, lucro e outros. Poderá
ocorrer o leenibolsc à CONTRATADA peios gastos extraordinários
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realizados, necessáíiarl ao cLimpÍiniêntc do obieto contratual, tais como
passagens, estadias e denrars cespesas, desde que previamente
autorizados pelo CONTRA IANTE.

CLÁUSULA OITAVA _ DO PAGAMENTO

L O pagamento pelos serviços prestadcs será eÍetuado peio CONTRATANTE em até
30 (trinta) dras contados após o aceite deÍinitivo pelo gestor do contrato da nota fiscal
emitida pela contratada.

8,1. O pagamento mencionado no caput será realizado através de cródito
bancário, na conta incjicada pela CONTRATADA na nota Íiscal enviada ao
CONTRATANTE, desde que de titularidade da GONTRATADA.

8.2, Sob pena da multa prevista na Cláusula Décima Terceira deste
contrato, à CONTRATADA é taxativarrente vedada a emissáo de boletos,
duplicatas ou outros tíhrlos de crédito em Íace do CONTRATANTE, sem a
expressa solicitação e/ou permissáo desta, sendo a transÍerência bancária
o único meio para quitação de débitos cjecorrêntes da avença.

8.3. O CONTBATANTE promoverá a retenção de todos os tributos ou

contribuiçoes sociais devidas ern relação à prestaçáo dos serviços objeto
deste contrato, qr-rando.a retençáo Íor ciàterminaCa pela legislação tributária
vigente.

8.4. E condição inàispensável'para oue os pagamentos ocorram no prazo
estipulado que os documentos hábeis apresentados para recebimento não
se encontÍem com incorreÇÕes- Caso haja alguma incorreção, o pagamento

só será realizddo após êstas ê§tarem devidamente sanadas, respeitado o
fluxo interno de pagamentos do CONTffATANTE.

8.5. Nenhum págamentd será êÍetuado à CONTRATADA enquanto
pendente de liquidação qualquer obrigação Íinanceira que eventualmente
lhe tenha sido imposta em virtude de penalidade ou inadimplência, Íicando

o CONTRATANTE expressamerlte autorizado a reter pagamentos 0u
efetuaÍ desccntos nos valores devidos à CONTRATADA.

8.6. Existindo valores remanescentes correspondentes a revisões de
glosas e ou correçÕes, os'mesrnos poderão ser eÍetuados no mês seguinte
a sua apuração

8.7. A CONTRATADA deverá encaminhar junto com a nota fiscal e com o
relatório cie prestaÇão Ce serviços:

l1 A cada pagamento: 
.

a) documentos que cornprovem a sua regularidade Íiscal concernente
aos tributcs feCsrais, por meio de Certidão Negativa de Débitos
Conjunta emitida pela Secretaria Ca Receita Federal do Brasil - SRFB e
Procuradoria - Geral da Fazenda Nactonal - PGFN; q
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b) docur,ientos qirÊ comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual dc Estaoo de Goiás e da Fazenda Estadual de sua sede ou
na unidade Íilial presiadora dos serviços, quando sediada em outra
Unidade FeCerativa. o que deverá ser feito por meio de apresentação
de Certidão Negativa de Débitos Estaduais;

c) documenlos que comprovem a regularidade .iunto à F azenda
Municipal de onde estiver situada a sede da CONTRATADA eiou a sua
unidade Íilial prestadora dos serviços, que deverá ser Íeita por meio de
Certidão Negativa de Débitos Municipaisl

d) documentos que comprovêm a regularidade perante a Seguridade
Social, conforme dispÕe o art. 195,8 3q, da Constituição Federal, sob
pena de rescisáo contratual; e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Serviço FGTS relativa ao cumprimento dos encargos sociais
instituídos por Lei;

e) Certidâo negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

Í) Declaração de Não Retenção do INSS;

g) Relatório de Atividades executadas compreendendo o período de
Íaturamento da Nota Fiscal e a escala de trabalho realizada.

ll) Sempre que solicitado:

a) cumprimento das. obrigações contidas em acordos, convençôes ou
dissídios coletjvos de Íabalho, caso existente para o oÍício;

b) cumprimento das clemais obrigaçôes estabelecidas na Consolidaçáo
das Leis do Trabalho - CLT em relação aos empregados vinculados ao
contrato.

8.8. A CONTRATADA dêverá fazer constar na Nota Fiscal: "a descrição e
período dos serviços prestados, número do contrato de prestação de
serviços celebrado entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA, Número
do Contrato de Gestão da SES/GO e os dados bancários para pagamento".

8.9. O relatório de prestaçáo de serviços que deverá ser obrigatoriamente
enviado pela CONTRATADA mensalmente, evidenciará claramente a
execução contratual, sob pena de não aceitação e glosas.

8.10. Poder'á ser retido do pagamento devido, o valor correspondente aos
prejuízos e danos sofridos pelo CONTRATANTE ou terceiros, produzidos
por empregados, prepostos ou eventuais subcontratados, decorrentes de
ação ou ornissão, por culpa ou dolo, assegurado o contraditório e a ampla
deÍesa.

CLÁUSULA NONA _ DAS GLOSAS

9. O CONTRATANTE poderá eÍetr"rar retençôes ou glosas do pagamento de qualquer
documento de cobrança. no todo ou em parte, nos segriintes casos:
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a) execuqáo parcral. defeituosa ou insatisfatória dos serviços que
resulte no aproveitanrento de apenas parte do trabalho.

b) inexecuÇão toial . ou execr,çáo defeituosa ou insatisÍatória dos
serviços que resuite na peroa totai cro trabalho.

c) náo utilizaçào de materiais e recursos humanos exigidos para a
execução do serviço, ou utilização em qualidade ou quantidade inÍerior
à denrandada.

d) descumprinrentc de obrigação relacionada ao objeto do ajuste que
possa ensejar a responsabilização solidária ou subsidiária do
CONTRATANTE, independente da sua natuÍeza.

9.1. O desconto correspondente às glosas será eÍetuado até o mês
seguinte à sua apuração.

CLÁUSULA DÉOMA - DA VIGÊNCIA

10. O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, com início em 1310312023

e término em 1310312024, podendo ser prorrogado, a critério do CONTRATANTE, até
o limite estabelecido no seu Begulamento de Contpras.

10.í, A vigência deslé contrato' é vinculada à vigência do Contrato de
Gestão ne 512022 - §ES/GO; deste nrodo, a extinção de um opera,
imediatarnente, a extinçãQ do ou,tro, podendo ocorrer a qualquer tempo,
nesse caso, tornando.se inexigível a continuidade do contrato. Na Íalta do
cumprimento da totalidade do objeto aqui contratado, não resistirá nenhum
ônus para as partes, à exceção de saldo residual dos serviços já prestados.

10.2. As pronogaçÕes deverão ser previarnente ajustadas por meio de
termo aditivo.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMÉIRA _ DAS ALTEBAÇOES

11 . Este instrumento poderá ser alterado, mediante acordo entre as partes, ou na
ocorrência de fatos supervenientes e alheios a vontacie das partes devidamente
comprovados.

11,1. Acréscimos e supressoes poderão ocorrer de comum acordo entre as
partes, obedecido o regulamento de compras e deverão ser precedidos de
termo aditivo.

1 1.2. As modiÍicações que não impu-serern alteração do valor do contrato
deverão ser Íormalmente documentadas pelos prepostos indicados pelo
CONTRATANTE.

11.3. As modiÍicaçôes aprovadas pelo CONTRATANTE, a seu critério ou
por sugestáo da CONTRATADA, que impliquem ou náo em acréscimo ou
supressão de serviços, passam a integ ra.r as' obrigaçÔes contratuais. b

)'-lllrorrrkr Bt l)i llezerde ,\rl r ocrruia Pagina I2 tlo 17

RLro Ci l-::,-;L-,ir c i t; .) ii: Lial ')').. l']l 1;.79 , Setor C,esle
Goiôr-ric-Go, CEP: /a. I 2C -r) I ll. Tsr--i.Í're: 162.j 3249-(") iri . f .nroil: 'n.rí;z(@ibgcbrôsil.crg -Dl



IBG-*,

11.4. Os valores unitáiios sãc iixos e inealustáveis pelo período de 12
(doze) meses, podendo ser reajusrado er. caso de pronogação conlratual
0u mediante acordo prévio entre as pariês, sempre mediante teÍmo aditivo.

cLÁusuLA oÉcrua SEGUNDA - oa ResqsÃo

12. O presente contrato terá termo nas seguintes hipóteses:

12.1. Constituem motivos para a rescisáo unilateral pelo CONTRATANTE:

12.1.1, Em caso de reajuste Íinanceiro, a falta de acordo quanto ao
percentual a ser eÍetuado.

12.1.2. O inadimplemento total ou parcial das obrigaçóes contratuais
por parte da CoNTRATADA, bem como a lentidão ou desajustes no
seu cumprimento.

12.1.3. O atraso injustiÍicado no início dos serviços ou no cumprimento
de etapa.

12.1,4. A paralisação dos serviços, sem justa causa e sem prévia
comunicação ao CONTRATANTE.

12.1.5. A subcontrataçâo total ou parcial do objeto do presente
Contrato sem prévia anuê.ncia, .por escrito, do CONTRATANTE; a
associaçâo cla CONTRATADA çom. outrem, bem como a cessão ou
transÍerência, total ou parcial do objeto contratado, a Íusão, cisão ou
incorporaçâo da CONTRATADA.

12.1.6. O desatendifnento das determinações regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscaiizar a execuçáo dos serviços
quanto ao cumprimento do contÍato e das metas estabelêcidas.

12.1.7. O cometimento réiterado de Íalhas na sua execução, anotadas
em registro próprio, pela Coordenação cio CONTRATANTE.

12.1,8. A dissoluçáo da sociedade Cooperativa ou da empresa
CONTRATADA

12.1.9. A alteraçãc social ou a nrodiÍicação da finalidade ou da
estrutura da CONTRATADA que prejudique a execução deste
Contrato.

12.1.10. O térrnino do Contrato de Gestão ne 512022- SES/GO.

12.'1.11, A ocorrência de caso forluito ou de força maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execução deste Contrato, mediante
notiÍicação com avi'so de recebimento com eÍeitos imediatos.

12.1.12, A qualquer tempo, sem justiÍicativa, mediante notiÍicaçáo por
vias inequívocas com 30 (trinta) dias de antecedência.

12.2. Constituem motivos de rescisão do Contrato pela CONTRATADA:
À
a)
v
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12.2.1. O cjêsc.-rnL)i1:|'!ênto d3s obrigeçÕes contratuais por parte do
CONTRATANTE. rneiiiarrte nor!Íicação conr aviso de recebimento com
6C (sesserrta) ciias üe antecedência.

12.2.2. O atraso {to CONTHATANTÊ superior a 60 (sessenta) dias,
contados da ciara do verrcinrenlo. seja cont relação a obras, serviços ou
Íornecimento, ou parcelas destes iá recebidos ou executados, salvo em
caso de calamiclade pública, grave perturbação da ordem interna ou
guerra.

'12.3. A qualquer ternpo, as partes, Ce comum acordo, poderão Íirmar
distrato Íonnal, hipótese na qual de'rerá ser pactuado o período de
continuidade dos serviços contratados, sendo vedada pactuação que traga
prejuÍzo às partes ou aos coÍres públicos.

12,4. Em qualquer hipótese de rescisão, por se tratar de serviço essencial,
a continuidade dos sen-iços objeto do presente contrato deverá ser
garantida peia CONTRATADA pelo período mínimo de 30 (dias) ou até que
o CONTRÂTANTE Íorrnalize novo contrato com prestador diverso, sendo
cabível a remuneraçáo proporcional à CONTRATADA por esse período.

cLAUSULA DECIMA TERCE|RA r: DAS PENALIDADES

13. Salvo a comprovada e 'inequívocá. oconência de caso fottuito ou Íorça maior, a
inÍração de qualquer Cláusutá, termo ou condição do presente contrato, além de
Íacultar ao CONTRATANTE o direito. de, considerá-lo rescindido, obrigará a
CONTRATADA e seus sucessores, ao pagamento de cláusula penal equivalente a
1C k (dez por cento) do valor total do Contrato, corrigido monetariamente pelo Índice
do IPCA (indice Nacional de Preçgs ao Consumidor Amplo), ocorrida no período, até
o adimplemento. sem prejuízo de ier que indenizar pelas perdas e danos que
comprovadamente a parte inocente tiver suportado.

CLÁUSULA DÉqMA QUARTA _ DA AUSÊNCIA DO VíNCULO

14. A CONTRATADA declara, nos termos do parágraÍo único do artigo 4e da Lei nq

15.503/05, que não possui em seu quadro de dirigentes, diretores, sócios, gerentes
colaboradores e/ou equivalentes, que sejam agentes oúblicos de poderes integÍantes
de órgâo ou entidade da administração pública estadual, ou que sejam, cônjuge,
companheiro ou parente consanguíneo, adotivo ou afim, em linha reta ou colateral até
3e grau, de dirigentes e/ou equivalentes, do CONTRATANTE, com poder decisório.

14.í . Fica expressamente estipulado que não se estabêlece, por Íorça
destê contrato, qualquer vínculo societário entre as partes, tampouco
constitui Íormação de grupo econômico. Também náo se estabêlece
qualquer vínculo empregatício de responsabilidade do CONTRATANTE
com relação ao pessoal que a CONTRATADA utilizar direta ou
indiretamente, na execuÇão do presente contrato, e vice versa, correndo
por conta exciusiva clo responsável pela contratação dos colaboradores,
todas as despr.,sas. inclusive os encargos ciecorrentes da legislação
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vigente, seja elü tra?)ainista, previoeirciária, securitária ou qualquer outra,
obrigando-se as partes âo crrmpriiirento das disposiçÕes legais, quer
quanto à remuneração oo seu pessoal, sócio e prepostos, como também
dos encargr.rs de quaiquer' natureza,. especialmente do seguro contra
acidentes de trabalho.

14.2. No caso de eventual reclamaçáo trabalhista. promovida pelo pessoal
empregado pela CONTRATADA na execução do objeto desta avença em
que o CONTRATANTE se ja chamado como responsável solidário ou
subsidiário, Íica desde já pactuado que a CONTRATADA se obriga a tomar
todas as medidas e providências cabíveis, visando à exclusáo do
CONTRATANTE do polo passivo da relação processual, assumindo, ela,
CONTRATADA, ern qualquer caso, toda e qualquer responsabilidade por
eventual débito trabalhista oriundo do presente contrato, mesmo após o
término do presente.

'14.3. lgual responsabilidade caberá ao CONTRATANTE, se a
CONTRATADA vier a ser chamada como responsável solidária ou
subsidiária por Íuncionários utiiizados pelo CONTRATANTE.

14.4. É asseguradn ao CONTRATANTE o direito à retenção de
pagamentos e valores devidos à CONTRATADA até que seja o
CONTRATANTE excluído do polo.passivo da demanda trabalhista ou até
que compiové a CONTRATADA ter adimplido eventuais pagamentos
decorrentes de condenaçôbs judiciais, podendo, ainda, o CONTRATANTE
utilizar-se dos Valorés retidós para pagamento, total ou parcial, de eventual
condenação judicial.

cLÁusuLA DÉcrMA eutNTA - BA,NÃo coNTHATAÇÃo DE MENoRES

15. As partes DECLARAM sob as penas da lei, cumprindo o disposto no inciso
XXX|ll, art. 74, da Constituiçáo Federal, quê nâo empregam menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou iósalubre e náo emprega menor de dezesseis anos,
à exceçáo dos menores a partiÍ de quatorze anos amparados pela condiçáo de
aprendiz, nos termos da Lei Federal ne J0.097/2000.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -- DA POLITIC A OÊ COMPLIANCE

16. Constituem base da relaÇão entre as partes, as seguintes disposiçÕes de
conÍormid ade:

16.1. A CONTRATADA se co!"npromete e adotar os mais altos padrÕes
éticos de condute na condução dos seus negócios, especialmente os
relacionados ao oDjeto cleste instrumento, assin'l como em qualquer outra
iniciativa envolvendo o CONTRATANTE.

16.2. A CONTRATADA compromete-se por si e por seus sócios,
administradores, gestores, rêpresentantes legais, empregados, preposlos e
subcontratados ("Colaboradores"), a não pagar, prometer ou autorizar o
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pagamente de qualclLrer ,ralor cu oferecer qualquer tipo de vantagem
(Pagamento lndevicjo). 'Ji,'eta ou ind:Íetâmente, a qualquer Funcionário
Público ou a tsrccirü . pessoa a eíe relacionada, com o objetivo de
influenciá-lo inapr'opriadanrente orJ recompensá-lo de alguma Íorma, em
troca de algum beneÍic;3 inclêvido ou Íavorecimento de qualquer tipo para a
CONTRATADA e/ou pâra o DONTRATANTE, para Íins deste instrumento.

16.3. A CONTRATADA garante que náo emprega e náo empregará direta
ou mediante contrato Ce serviços ou qualquer outro instrumento, trabalho
escravc, trabalho infairtil.

16.4. A CONTRATADA compromete-se a praticar os atos necessários de
boaJé, cumprir de modo regular e pontuai todas as obrigaçoes que lhe
incumbem para a cabal realizaçáo do objeto do presente contrato, bem
como atuar de acordc com os padrões éticos e normas internas do
CONTRATANTE. Obriga-se. âinda, a CONTRATADA, por si, seus
colaboradores ou terceiros por esta contratados, a obedecer e garantir que
a prestaçãc de serviços ora CONTRATADA se dará de acordo com todas
as normas internas do CONTRATANTE.

16.5. A CONTRATADA garante ao CONTRATANTE que, durante a
prestaÇão dos serviços ora avençada, cumprirá com todas as leis
aplicáveis à natureza dos serviços contÍatados; e, ainda, que respeitará
duranre süa atuaÇáô,êr^npresariat a Lei de inrprobidade Administrativa (Lei
n. 8.42911992): o Códigô Penal; a'Lei Brasileira Anticorrupção (Lei n.

12.846!2013), e oüeireto Fedêral n! 8.420, de l8 de março de 2015, que
a regulamenta. .

16.6. Garantir, alnda, ao CONTRATANTE que sempre que tiver contato
com as autoridades gQvernamentais brasileiras, respeitará as disposições
do Código de Etica e ou E'§tatutos aplicáveis ao crgáo/entidade e esÍera de
Poder ao qual esteja sujeita a autoridacie.

16.7. A CONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome do
CONTBATANTE e a ebsterse ou omitir-se da prática de atos que possam
prejudicar a reputaçáo deste. Em caso de uso indevido do nome do
CONTRATANTE, ou de qualquer outro nome, marca, termo ou expressão
vinculacios direta ou indiretamente ao CONTRATANTE, responderá a
CONTRATADA pelas periJas e danos daí decorrentes.

16.8. A CONTFATÁDA concorda em participar de todos e quaisquer
treinamentos eventualmênte oÍerecicios pelo CONTRATANTE e/ou pelos
seus fornecedores, que.sejam relativos a qualquer aspecto que consta da
lei anticorrupÇáo e/ou políticas internas do CONTRATANTE, bem como
aqueles relativos ao Córiigo de Etica e Condula desta. Além disto, a
CONTRATADA conccrcia em sôlicitar que todos os seus sócios, diretores e
colaboradores e quaiquer outra pessoa trabalhando em seu benefÍcio
participem de tais treinarnêntos.

16.9. Para a execução deste contrato, nenhuma das partes poderá ,..

oferecer, dar ou se comprometera dar a quêrn quer que se;a, ou aceitar ou ór,
se compÍometeí a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prôptia 1'

lilrhi» rdo por l)i Rezertde 
^,i\ 
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quanto por interméoio de üutreíÍ. qualquer pagamento, doação,
conlpensação. vaniagens financeiras ou não Íinanceiras ou beneÍícios de
qualquer espécie que.conitituam prática ilegal ou de corrupção, seja de
forma ciireta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra Íorma
a êlê não relacionarla, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboraciores ajam cia mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SETIMA _ DO FORO

17. Os contratantes elegem c, Íoro da comarca de Goiânia/GO, com renúncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as dúvidas de interpretação
e aplicaçáo deste contrato.

Por estaÍem justos e acêrtados, firmam o presenlê contrato em duas vias, de igual
teor e Íorma, na preseriça de duas testemunhas, que abaixo subscrevem, para que se
produzam seus eÍeitos legais.

Goiás, 13 de março de 2023.

INSTI BRASILEÍRO EST
CONTRATANTE

LEONARDO BATISTÀ S EI IDUAL DE ADVOCACIA
CONTRATADA

Testemu n has:

hek Marques
1) 2j

Nome:
CPF: , l\t .\5i -tx

Nome:
CPF:

-As partes e teslemunhas pode'ão assinar este documento de Íorma digital, em
conÍormidade com a Lei Federal ne 14.06312020.

Piigi:ra l7 rlc l7
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