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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 016/2023 - HEI

Prestagédo de servigos medicos em Clinica Geral no Pronto
OBJETO ocorro, Enfermarias, Ambulatério e Leito Dia, atendendo o
imensionamento, cargas horarias e atribuicbes descritas
onforme as especificidades das Unidades Hospitalares,
isando atender as necessidades assistenciais e garantir o
dequado suporte clinico aos pacientes.

Contrato de Gestio N° 382022 - SES/GO -
FUNDAMENTO Operacionalizacdo e a execugao das atividades do Hospital
Estadual de ltumbiara Sao Marcos - HEL

VIGENCIA 12 (dozes) meses com inicio em 01/08/2023 e término em

01/08/2024
VALOR - ESTIMADO R$ 179.456,40 (cento e setenta e nove mil e quatrocentos e
MENSAL cinquenta e seis reais e quarenta centavos)
ICONTRATADO(A) H2 TECNOLOGIA E SERVICOS MEDICOS LTDA

Regular - ATO CONVOCATORIO N° 138/2023
TIPO DE CONTRATAGAO

Hospital Estadual de ltumbiara S&o Marcos - HEI
UNIDADE GERIDA
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CONTRATO N° 016/2023 - HEI
(CONTRATO DE GESTAO N° 38/2022 — SES/GO)

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS.

Pelo presente Instrumento, de um lado,

INSTITUTO GENNESIS — GESTAO EM SAUDE, EDUCAGAO E TECNOLOGIA,
sociedade civil sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n° 21.236.845/0006-65, qualificada como Organizagdo Social pelo
Decreto Estadual n° 9.553/19, filial estabelecida na Rua Ali Mustafa Karfan, Qd. 07, Lt.
11, Setor Social (Karfan If), ltumbiara/GO, CEP 75.509-855, neste ato representado por

sua Presidente na forma de seu estatuto social, doravante denominado apenas como
CONTRATANTE;

€,

de outro lado H2 TECNOLOGIA E SERVICOS MEDICOS LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita n° CNPJ/MF sob o n°® 04.189.941/0001-76, com endereco
localizado na Rua 22, n° 431, Setor Oeste, Goiania/GO — CEP 74.120-130, e-mail:
suporteadm.h2@gmail.com,por seu soécio representante legal infra-assinado, Jair
Rodrigues de Oliveira Junior, portador da Cédula de Identidade RG n°® 515.4058 SSP/GO,
inscrito no CPF sob o n° 055.640.941-82, doravante denominada apenas como
CONTRATADA.

De comum acordo e pautadas pela boa-fé contratual insculpida no art. 422 do Codigo
Civil, as partes acima qualificadas firmam o presente contrato, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O presente contrato tem por objeto a Prestagao de servicos médicos em Clinica
Geral no Pronto Socorro, Enfermarias, Ambulatério e Leito Dia, atendendo o
dimensionamento, cargas horarias e atribuicées descritas conforme as especificidades
das Unidades Hospitalares, visando atender as necessidades assistenciais e garantir o
adequado suporte clinico aos pacientes, a serem executados no ambito do Hospital
Estadual de Itumbiara Sao Marcos - HEI, condizente ao Contrato de Gestdo n°
38/2022 — SES/GO, conforme detalhado abaixo;

1.1. Séao partes integrantes do presente contrato, independentemente de
transcricéo, a proposta comercial da CONTRATADA, e outros eventualmente
relacionados, chamados doravante como ANEXOS.

1.2. A CONTRATADA devera garantir o seguinte dimensionamento de equipe:

» 1 (um) Posto Médico Clinico Plantonista Diurno 12x7 (12 horas 7 dias
por semana) das 07:00h as 19:00h .

» 1 (um) Posto Médico Clinico Plantonista Noturno 12x7 (12 horas 7
dias por semana) das 19:00h as 07:00h.

Rua09,N°® 1279, QdE9, Lote 12/47 - St. Oeste, Goidnia - GO, 74110-100 @ matriz@institutogennesis.org.br @ (62) 3249-6267 @ institutogennesis.org.br
Hua 09, N* 1279, Qd £9Y, Lote 12/47 - 5t. Ueste, Goiania - GU, 74110-100 B matriz@institutogennesis.org.br @ (62) 3249-6267 @ institutogennesis.org.br



llllllll

Ambulatdrio:
> 1 (um) Posto Médico Clinico para atendimento ambulatorial 12 horas
por semana, a critério da Unidade o dia de atendimento e horario.

Horizontal/ diarista (enf as):

» 3 (trés) Postos Médico Clinico 126 horas semanais (42 horas
semanais para cada diarista de segunda a domingo).

*OBSERVACAOQ: Ressalvando-se que a contratagéo € estimada e sera
escalonada de acordo com a taxa de ocupagéo da enfermaria.

Coordenacao:
1(um) Posto Médico, preferencialmente Clinico Geral.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
2. Sao obrigagoes da CONTRATANTE:

2.1.Informar aos dirigentes da CONTRATADA qualquer problema ou
intercorréncia envolvendo seus colaboradores;

2.2.A CONTRATANTE devera facilitar por todos seus meios o exercicio das
fungées da CONTRATADA, dando-lhes acesso as suas instalagdes, promovendo
o bom entendimento entre seus funcionarios e os empregados da CONTRATADA
e cumprindo suas obrigagées estabelecidas neste contrato;

2.3.A CONTRATANTE devera prestar aos empregados da CONTRATADA as
informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados, e
que digam respeito a natureza dos servigos que tenham a executar,

2.4.As modificagdes aprovadas pelo Instituto, a seu critério ou por sugestao da
CONTRATADA, que impliquem ou ndo em acréscimo ou supressao de servigos,
passam a integrar as obrigagdes contratuais mediante Termos Aditivos;

2.5.As modificagoes que impuserem alteragdo do valor do contrato deverao ser
precedidas de termo aditivo;

2.6.As modificagdes que nao impuserem alteragao do valor do contrato deverao
ser formalmente documentadas pelos prepostos indicados pelo Instituto;

2.7.Cabera aos prepostos indicados pelo Instituto a fiscalizagdo do servigco, em
obediéncia ao contrato, bem como fornecer a CONTRATADA os dados e
elementos técnicos necessarios a sua boa execugao;

2.8. Efetuar pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condi¢des de prego
e prazo estabelecidas neste contrato;

2.9.A execucao dos servigcos se dara com utilizagdo de insumos/equipamentos
da CONTRATANTE, a saber:

2.9.1. Insumos de uso direto nas atividades assistenciais;
2.9.2. Equipamentos de uso direto nas atividades;

2.9.3. Equipamento de Prote¢édo Individual de uso comum tais como:
gorros, Roupa Privativa luvas, mascaras, capote, oculos de protegéo e
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face Shields excetuando-se os sapatos fechados que deverdo ser
fornecidos pela CONTRATADA;

2.9.4. Roupa Privativa;

2.9.5. Fornecer alimentagao no refeitério das unidades geridas, as suas
expensas, aos profissionais da CONTRATADA, que exergam suas
atividades em regime de plantéo e jornada de 12 horas/dia;

2.10. Garantir, por meios proprios ou terceirizados, os servicos a beira leito, na
forma exigida pela legislagao em vigor

2.11. Abster-se de emanar qualquer ordem direta a funcionario da
CONTRATADA, devendo dirigir-se exclusivamente aos supervisores,
encarregados e gestores desta a fim de fazer cumprir qualquer exigéncia,

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3. Independentemente das demais obrigagoes estabelecidas na legislagdo vigente
aplicavel a natureza e ao objeto do contrato, sdo obrigagées da CONTRATADA:

3.1. Utilizar as melhores técnicas e praticas disponiveis para a execugao do
servico especializado identificado na Clausula Primeira, submetendo-se, ainda,
as normas e regimentos da unidade hospitalar e demais normas do seu oficio,
inclusive éticas;

3.2.Prestagdo de servigos médicos especializados em Clinica Geral para
realizagdo de consultas, exames clinicos, solicitagdo de exames de apoio
diagnéstico com analise e interpretagao dos resultados, definicao/suspeita de
diagnésticos, prescrigoes de tratamentos, emissées de pareceres e aplicagéao de
recursos necessarios a protecdo e recuperagdo dos pacientes admitidos na
Unidade Hospitalar, de forma integral e ininterrupta conforme demanda hospitalar;

3.3.A CONTRATADA devera prestar servicos médicos no Pronto Socorro,
Enfermarias, Ambulatério e Leito Dia, sendo responsavel pela conducdo do

paciente em observagao, internado ou em atendimento ambulatorial, da admissao
até a sua alta;

3.4.A CONTRATADA devera garantir, no Pronto Socorro, equipe de médicos
plantonistas, em regime de plantdes de 12 horas diurnos e noturnos ou plantao
de 24 horas, para atendimento aos pacientes do pronto atendimento de urgéncia
e emergéncia, respeitando a Classificagao de Risco ( ACCR). O médico
plantonista & responsavel, também, por prestar atendimento a pacientes
internados nas enfermarias em casos de intercorréncias, sempre que acionado,
no turno vespertino, noturno ou na auséncia de do médico diarista;

3.5.A CONTRATADA devera garantir, nas Enfermarias, equipe de médicos
diaristas, em regime de 06 horas diarias, para atendimento aos pacientes
internados, devendo passar visitas (horizontal) beira leito para realizagao de
avaliagées, acompanhamentos clinicos, emissdo e/ou solicitagdo de pareceres,
evolugdes, prescricbes e altas médicas. O médico diarista &€ responsavel,
também, por prestar apoio na assisténcia dos pacientes internados de outras
especialidades, sempre que solicitado pelo Diretor Técnico;

Rua 09, N° 1279, Qd ES, Lote 12/47 - St. Oeste, Goiania - GO, 74110-100 B matriz@institutogennesis.org.br @ (62) 3249-6267 @ Institutogennesis.org.br



Gcﬁ‘ﬁﬁss

BITMG L8 1ed0h. L3eCafds § TU et

3.6.A CONTRATADA devera garantir, no Ambulatério, equipe de médico Clinico
Geral , em regime de 12 horas semanais, a qual devera ser cumprida nos dias e
horarios deliberados pela Diretoria Técnica , visando atender de forma qualificada
a demanda de pacientes egressos e regulados para a unidade. Sendo necessario
a alteragao da agenda de atendimentos ambulatoriais( dia e horario), para alcance
de metas e logistica da unidade, a mesma sera solicitada oficialmente pelo Diretor
Técnico, devendo ser cumprido no més consecutivo.

3.7.Né&o sera permitida qualquer barreira de acesso aos pacientes que busquem
atendimento no Hospital, seja por meio de demanda esponténea, referenciada
pelo Complexo Regulador Estadual, Servico Moével de Urgéncia (SAMU) e/ou
Sistema Integrado de Atendimento ao Trauma e Emergéncia (SIATE).

3.8.Para prestagéo do objeto do contrato a empresa CONTRATADA né&o podera
conter em seu quadro profissionais médicos que detenham vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE e unidades geridas por ele, sob pena de rescisao
contratual,

3.9. Os servigos deverao ser prestados 7x24 (sete dias por semana, vinte e quatro
horas por dia), de forma integral e ininterrupta, respeitada a carga horaria
estabelecida em lei, para atuagdo do profissional médico, ndo sendo aceito
excesso de jornada;

3.10. A CONTRATANTE se reserva no direito de exigir a apresentagéo prévia
dos documentos de habilitagdo e qualificagdo dos profissionais médicos que
executardo os servicos em nome da CONTRATADA, com poder de veto,
devidamente fundamentado;

3.11. A CONTRATADA devera arcar com as despesas fiscais e tributarias, bem
como com 0s encargos sociais e trabalhistas, inerentes a prestacao dos servigos.
Devera manter atualizado e apresentar informagdes sobre documentos pessoais,
profissionais e relacionados a saude ocupacional (ex.: cartdo de vacinagao, com
vacinas previstas no PCMSO, dentre outras informagdes que Ihe forem solicitadas
pela CONTRATANTE);

3.12. A CONTRATADA devera disponibilizar as escalas médicas de trabalho do
més subsequente de acordo com o modelo padrao da CONTRATANTE até o dia
25 de cada més, contendo todos os dias do més, nome completo e CRM do
médico, em papel timbrado da CONTRATADA, com os seguintes itens
obrigatérios:

* Nome completo do profissional e numero do CRM e RQE;
* Dia da semana do plantao;

+ Data do plantao;

+ Jornada de trabalho com horario;

+ Assinatura do Responsavel Técnico.

* Més de referéncia.

3.13. A CONTRATADA devera indicar representantes para participagao efetiva
em Comissdes Clinicas, tais como: Comissao Interna de Transplante e Doagéao
de Orgaos, Comité Transfusional, Comiss&o de Prontuario e Verificagdo de 6bito,
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entre outras solicitadas pela CONTRATANTE;

3.14. A CONTRATADA devera garantir que seus empregados assinem
digitalmente os registros no prontuario eletrénico do paciente, apo6s a realizagao
de qualquer assisténcia prestada, seja ela evolugdo, prescricdo meédica,
solicitagdo de exames, entre outros, ficando a empresa CONTRATADA
responsavel pelo custo envolvendo a confecgdo e renovagdo dos cartdes de
assinatura digital;

3.15. Os profissionais da CONTRATADA serdo responsaveis, em realizar
confecgdo de relatérios e laudos, emissdo de Autorizagdo de Internagao
Hospitalar — AlH, Autorizagao para Procedimento de Alta Complexidade — APAC,
Boletim de Produ¢do Ambulatorial — BPA, proceder prescrigdes e evolugdes em
prontuario, e também quaisquer outros formularios exigidos pela Administragao
Hospitalar, de acordo com as normas e rotinas hospitalares;

3.16. Para a realizagéo do atendimento, o paciente devera ter sido devidamente
triado e registrado no sistema do Hospital, sendo, portanto, proibido admissao e
realizacao de exames e procedimentos de pacientes, nao regulados pelo Nicleo
Interno de Regulagéo — NIR (Sistema de Regulagéo) do Hospital;

3.17. E proibida qualquer cobranga diretamente ou indiretamente ao paciente
atendido, de quaisquer valores decorrentes dos atendimentos prestados ou a
serem prestados, sob pena de rescisdo contratual e demais sangdes previstas
nas legislagcoes e Conselho Regional de Medicina;

3.18. O corpo clinico da CONTRATADA devera atuar na contribuicdo da
formagdo académica de graduandos, residentes e demais vinculos que por
ventura se formarem na CONTRATANTE, no tocante de seu papel no ensino e
pesquisa. Neste sentido, devem participar do processo de melhoria continua
dentro do escopo da qualidade do Hospital;

3.19. O corpo clinico da CONTRATADA podera ser acionado para possiveis
transportes de pacientes intra-hospitalar ou extra-hospitalar, quando necessario.
Nao devendo o plantao ficar descoberto;

3.20. Os profissionais medicos da CONTRATADA deverdo proceder no
prontuario do paciente e onde mais couber, as anotagées, evolugdes, prescricdes

e demais medidas curativas e profilaticas impostas ao efetivo exercicio da
medicina;

3.21. A empresa CONTRATADA ficard responsavel pela EMISSAO e
MANUTENGCAO da certificagéo da assinatura digital — A3 do seu corpo clinico,
compativel com o sistema de gestdo da Unidade;

3.22. As responsabilidades técnicas, profissionais, civis e criminais pela
prestagao de servigos, junto a Orgaos e Poderes competentes, serdo exclusivos
da CONTRATADA, que, em contrapartida, gozara de ampla liberdade profissional
ressalvando-se a abordagem, junto ao Diretor Técnico, quanto a aspectos
medicos e éticos que envolvam com a prestagao dos servigos, abordagem esta
que nao implica em qualquer subordinagao juridica de natureza celetista;

3.23. Todos os médicos deverao participar do treinamento introdutério realizado
pelo servico de Recursos Humanos da CONTRATANTE, bem como, devera
portar cracha de identificacdo da CONTRATADA em todas as dependéncias das
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Unidades Hospitalares geridas pela CONTRATANTE;

3.24. A CONTRATADA devera apresentar relagcdo de todo o corpo clinico que
executara os procedimentos, com nome, nimero do registro no CREMEGO e
titulo, no maximo 2 dias Uteis antes do inicio das atividades, para fins de cadastro
junto ao Recursos Humanos e SESMT do Instituto, conforme segue:

» Curriculum vitae;
Diploma;

Cédula de Identidade;
CPF

Comprovagao de Escolaridade (Diploma, certificado, Residéncia
médica por favor);

YV V V V¥V

» Carteira de Registro Profissional e Certidao Negativa emitida pelo
Conselho representativo da categoria;

» Comprovante de Endereco com CEP (atualizado);

» Certificado Digital — A3, compativel com o sistema de prontuario
eletrénico da CONTRATANTE;

» Cartao de Vacina (cépia individual).

3.25. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente relatério das
atividades realizadas, contribuir juntamente com a gestdo nos indicadores de
qualidade relacionados a prestacédo dos servicos médicos, contribuindo com a
estruturacéo de processos assistenciais voltados para certificagao como ONA e
ISO ou quaisquer outras certificagdes almejadas por esta Instituicdo, onde cada
coordenador devera participar de comissdes quando convocado pela Diretoria;

3.26. Atender aos dispostos na Norma Regulamentadora 32, que tem por
finalidade estabelecer as diretrizes basicas para a implementagao de medidas de
protegdo a seguranca dos trabalhadores dos servicos de salde, bem como
daqueles que exercem atividade de promogao e assisténcia a saude em geral,
bem como ou outras as que vierem substituir, naquilo que se aplica ao objeto do
presente contrato; vierem substituir, naquilo que se aplica ao objeto do presente
contrato;

3.27. ACONTRATADA devera cumprir com as metas de producéao e indicadores
de desempenho estabelecidos pela Secretaria Estadual de Saude vinculados ao

contrato de gestdo, bem como demais indicadores estabelecidos pela
CONTRATANTE;

3.28. A CONTRATADA devera monitorar, acompanhar, realizar analise critica e
elaborar planos de agdo e comprovar as agdes de melhoria diante de nao

conformidades constatadas nos indicadores de qualidade definidos pela
CONTRATANTE;

3.29. A CONTRATADA devera dar baixa imediata em todos os profissionais que
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ndo fizerem mais parte do quadro de profissionais prestadores de servigco no
Hospital via Servigo de Recursos Humanos da Unidade;

3.30. Participar da elaboragéo e aplicagdo dos protocolos assistenciais, bem
como na participacdo da gestdo e acompanhamento dos indicadores qualitativos
da assisténcia prestada,

3.31. A CONTRATADA devera disponibilizar o quantitativo de profissionais
dimensionados e estabelecido no presente contrato, sendo vedada qualquer
reducdo ou aumento no nimero de postos sem a prévia autorizagdo da alta
Diregédo do Hospital;

3.32. A CONTRATADA devera disponibilizar imediatamente equipe médica, a
titulo de contingéncia, para atender o aumento na demanda de atendimento
(Urgéncia e Emergéncia) decorrente de acidente, desastre ou catastrofe com
multiplas vitimas, sempre que solicitada pela Diretoria Técnica e Diretoria Geral
do Hospital;

3.33. A CONTRATADA devera disponibilizar equipe meédica no prazo
determinado, para atender demandas em eventos externos e internos
Feiras/Mutirdes e demais agdes de salde) que estejam sob a responsabilidade
do Hospital, sempre que solicitada pela Diretoria Técnica e Diretoria Geral do
Hospital;

3.34. Havendo a necessidade de complementagao da carga horaria contratada
para atender o subitem 3.32 e 3.33, a solicitagdo devera ser obrigatoriamente
oficializada pela alta dire¢do do Hospital e previamente autorizada pela alta
gestdo corporativa, sem a qual o pagamento ndo sera concedido. Sendo
necessario, ainda, a apresentacdo de Relatério de Evidéncia dos Servigos
Prestados, Nota Fiscal especifica da prestagao de servico e demais documentos
necessarios para composigao do processo de pagamento;

3.35. A CONTRATADA devera disponibilizar controle de frequéncia diaria,
assinado pelo médico prestador do servi¢o, em papel timbrado da empresa como
documento obrigatério de evidéncia do servico prestado, o qual devera ser

entregue impreterivelmente no primeiro dia util do més subsequente, para devida
conferéncia;

3.36. A CONTRATADA devera operar os softwares disponibilizados pela
CONTRATANTE, assim como softwares de terceiros que interferem nas rotinas
do escopo contratado, no que couber;

3.37. Para o item relativo a qualidade, a CONTRATADA devera aderir ao
Sistema de Gestdo da Qualidade e Seguranga do Paciente, exercendo as
atividades de acordo com o padrdo da Unidade Hospitalar, bem como
Gerenciando Riscos e Planos de Contingéncias;

3.38. A empresa substituira a qualquer momento a seu critério e/ou a pedido da
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Instituicdo, por motivos técnicos, éticos ou disciplinares, qualquer profissional
médico, na execugdo dos servigos;

3.39. Posteriormente a assinatura do contrato, a empresa nao podera incluir no
seu quadro, profissionais com vinculo empregaticio com a Instituto e unidades por
ela geridas, exceto respeitando as previsdes e prazos legais;

3.40. Garantir a prestagéo de servicos médicos especializados conforme objeto
do contrato por meio de seu corpo de profissionais, devidamente qualificados e
habilitados, responsaveis absolutos pela execugéo de seus atos profissionais e
que estejam inscritos de forma regular no Conselho Regional de Medicina de
Goias; :

3.41. E de responsabilidade da CONTRATADA o preenchimento da Ficha de
Investigagdo de Obito pela equipe de plantonistas e/ou diarista, quando as causas
do ébito informadas na Declaragéo de Obito, gerarem Cédigos Garbages (6bitos
com causas mal deﬁ"nidas) ‘bem como a realizagdo de analises de o6bitos (através
de consulta nos prontuarlos dos pacientes), quando sollcﬂados pela Comlssao de

3.42. A CONTRATADA devera realizar a capacitagdo através de cursos, sendo
estes, no minimo, um bimestralmente, devendo ser apresentado o cronograma
anual juntamente com a proposta.a ser apresentada para participagdo no Ato
Con\koca_tério, com: duragéo, temas de relevancia na atualidade a especialidade
CONTRATADA, relacionamento interpessoal, soft ski!ls, e demais temas
piertinentes '

3.43. O numero de atendimento por especialidades no ambulatorlo € de 3
pacientes no minimo por hora; :

3.44. Garantir _um _atendimento _humanizado, com__foco hos principios
norteadores do SUS e o Prog_ma Nacional Humanlzago da Assisténcia
Hospitalar;

3.45. Também é obrigagio da CONTRATADA fornecer:

3.45.1. PGR (Progra:rh'ai’ de Gerenciamento de riscos) - Devera ser
entregue anualmente e atualizado sempre que houver qualquer
alteragao;

3.45.2. LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho) — Deverd ser entregue e atualizado sempre que houver
qualquer alteragéao;

3.45.3. PCMSO (Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional)

- Devera ser entregue anualmente atualizado sempre que houver
qualquer alteragao;

3.45.4. Lista de Colaboradores com: Nome, Fungao, Admisséao, Horario.
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— Devera ser entregue mensalmente e sempre que houver qualquer
alteracao;

3.45.5. Ficha de entregas EPI (Equipamento de Protegao Individual) —
Devera ser entregue mensalmente;

3.45.6. Certificados Especificos para as Atividades desenvolvidas. —
Devera ser entregue de cada colaborador no qual a profissao exija
qualificagdo. (ex. diplomas de graduagéo, especializagdo ou curso
técnico, etc.);

3.45.7. Cr_onog'ramas: dé' Treinamentos o__brigatérios executados aos
colaboradores — (ex. Trabalho em altura, uso do EPI, manuseio seguro
de produto quimico, etc.);

3.45.8. ASO (Exame de Saude Ocupacsona!) Admlssmnal Periodico e
mudanga de funcdo e Demissional; :

~ 3.45, 9. Ordem de Servigo de Cada Colaborador - Contendo o posto de
.trabalho e as descri¢des das atividades;

'3.45.10.CAT (Comunicado de Acidente de Trabalho) — devera ser
s enviada somente em caso de acidente de trabalho com prestador de
_servigco em atuagéo na unidade;

3.45.11.Comprovante de quitag:éo das verbas trabalhistas mensais:
Folha de pagamento, FGTS, INSS e Demais encargos trabalhistas. —
Podera ser comprovado através de envio dos Contracheques e
Rescisées com os comprovantes de pagamentos, SEFIP, Guias de
INSS, FGTS e Demais Encargos sobre a folha de pagamento com 0s
respectivos comprovantes de pagamentos.

3.46. A CONTRATADA declara que € de seu pleno conhecumento que o
cumpnmento do quantitativo de primeira consulta interconsultas consultas
subsequentes e procedimentos sdo estipulados pelo gestor da unidade, podendo
ser acrescidas ou diminuidas por especialidade. Sendo que o quantitativo é
conforme a necessidade da Regulacao da SES e demanda da unidade, podendo
ser solicitado pela alta gestdo da unidade local, essas alteracdes. Neste sentido
pode sofrer alteragdes, que devem ser ajustadas para o més consecutivo, com o
objetivo de cumprimento das metas o numero de consultas e procedimentos. O

nao cumprimento da CONTRATADA cabera penalidades de infragdes descritas
no ANEXO l;

3.47. A CONTRATADA devera atender as normas internas das unidades
geridas, com destaque para as normas de biosseguranga, protocolos

assistenciais e de seguranga do paciente, sem prejuizo de outras que venham a
surgir.
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3.48. Em relagdo aos servicos de COORDENAGAO, a CONTRATADA
submete-se as seguintes obrigacodes:

3.481. A CONTRATADA devera disponibilizar 1(um) Coordenador
Médico para a coordenagdo das atividades dos seus profissionais
conforme as orientagdes e definicdes exaradas pela Diretoria Técnica
da Unidade, sendo vedado ao coordenador médico realizagdo de
atividades simultdneas com sobreposi¢éao de carga horaria;

3.48.2. O coordenador médico se responsabilizara, entre outras
atribuigdes, pelas seguintes atividades:

3.48.3.  Organizar a Escala Médica de acordo com as orientagdes e
definicdes exaradas pela Diretoria Técnica (DT) da Unidade;

3.48.4.  Entregar a escala médical/agenda de atendimento do més
subsequente até o quinto dia util de cada més;

3.48.5. Garantir a adequada prestacdo de servigo, disponibilizando
‘medicos especialistas e habilitados junto ao Conselho de Medicina,
' conforme dimensionamento e demanda da unidade;

3.48.6. Adotar todas as medidas necessarias e cabiveis para
~ imediata cobertura de plantdes na ocorréncia de desfalques;

3.48.7. Controlar as atividades mé:dic'as, aos atendimentos das
~demandas inerentes a prestacéo de servigos contratados;

3.48.8. Acompanhar e gerir junto a Diretoria Técnica da Unidade
quanto ao cumprimento das metas quantitativas e indicadores de
desempenho estabelecidos nos Contratos de Gestao, adotando todas
as medidas necessarlas para o seu alcance,

3.48.9.  Monitoramento e acompanhamento dos itens definidos das
" obrigagdes da CONTRATADA garantmdo o devido cumprimento;

3.48.10. Parhcupagao das reunides internas e externas inerentes ao
servigo, sempre que convocado;

3.48.11. Participar e/ou indicar membro para composigdao de
Comissdes Institucionais/Assistenciais, cuja nomeagao dar-se-a atraveés
de Ato Administrativo da CONTRATANTE;

3.48.12. Monitorar, acompanhar, realizar analise critica, elaborar
planos de agao e comprovar as agdes de melhoria junto a DT, diante de
ndo conformidades constatadas nos indicadores de qualidade definidos
pela CONTRATANTE;

3.48.13. Colaborar com a elaboragéo e capacita¢do das equipes, para
aplicagdo dos protocolos assistenciais em conjunto com a Diretoria
Técnica das unidades, bem como na participagdo da gestdo e
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acompanhamento dos indicadores qualitativos da assisténcia destes
protocolos;

3.48.14. Zelar pelo cumprimento das disposicbes legais e
regulamentares em vigor;

3.48.15. Informar oficialmente e de forma diligente o Diretor Técnico
do Hospital, sobre qualquer problema técnico/administrativo que possa
comprometer a prestagao de servigo.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES GERAIS

4. A CONTRATADA manterd equipe técnica especializada para a prestacdo dos
servigos contratados, todos devidamente inscritos no Conselho Profissional competente,
em quantidade suficiente para a execucédo das atividades objeto do contrato de forma
eficiente, eficaz e efetiva, devendo fazer, ainda, com que seus colaboradores, socios e
prepostos cumpram a carga horaria estabelecida emlei, para atuagao do profissional,
ficando proibido o excesso de jornada de trabalho.

4.1.A CONTRATADA se responsabilizara por todos os encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, da infortunistica do trabalho, fiscais, comerciais,
médicos e os decorrentes de controle médico de salude ocupacional de seus
funcionarios, socios e prepostos, utilizados para a consecugdo do objeto desta
avenca e outros resultantes da execugédo deste contrato, obrigando-se a pagar sua
obrigacao na época propria.

4.2.A CONTRATADA devera garantir a continua, integral e ininterrupta prestagao
do servigo, conforme proposta apresentada (ANEXO 1), independentemente de
férias, faltas ao servigo, feriados, finais de semana, greves de gualquer natureza
ou espécie, obrigando-se ao cumprimento incondicional do numero de
profissionais para atendimento do objeto e demais c!éusulas do contrato sob as
penas da lei.

4.3.E proibida qualquer cobranga diretamente ou indiretamente ao paciente
atendido de quaisquer valores decorrentes dos atendimentos prestados ou a
serem prestados, sob pena de rescisao contratual e demais sangdes estabelecidas

na legislagéo vigente, sem prejuizo de admoestagdes éticas decorrentes do
Cédigo de Etica Médica vigente.

4.4.A CONTRATADA devera assumir a responsabilidade integral e exclusiva
pelos servigos contratados, bem como, responder por todas as atividades
decorrentes da prestagdo de servicos aqui CONTRATADA.

4.5.A CONTRATADA devera manter-se, durante a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, bem como com todas as
condigdes de habilitagéo e qualificagdo apresentadas na proposta comercial.

4.6.0s servigos ora contratados serdao prestados diretamente por profissionais da
CONTRATADA, devidamente indicados e de sua inteira responsabilidade.

4.7.A CONTRATADA devera enviar mensalmente, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente a respectiva execugdo: a Nota Fiscal competente e o relatério de
atividades executadas, que evidencie claramente a execugdo dos servigos
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contratados.

4.8.A CONTRATANTE se reserva ao direito de exigir a apresentagédo prévia dos
documentos de habilitagdo e qualificagdo dos profissionais que executarao os
servicos em nome da CONTRATADA, com poder de veto, devidamente
fundamentado, o que devera ser feito pela CONTRATADA em até 48h apds o
recebimento da solicitagao.

4.9.Fica vedado a CONTRATADA fazer o uso em material de divulgacao de seus
servigcos ou outros meios correlatos, da imagem e do nome da CONTRATANTE
bem como do Estado de Goias ou da Secretaria de Estado da Saude, sem que
haja prévia e expressa autorizagéo para tal finalidade.

4.10. A prestacéo de servigos aqui contratados podera ser executada pela matriz
e/ou filiais da CONTRATADA, desde que expressamente informado, e desde que
estejam regulares com as obrigagdes fiscais e trabalhistas.

4.11. A prestagdo dos servicos ora contratados ndo implica em vinculo
empregaticio, nem exclusividade de colaboragao entre as partes.

4.12. E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagao
de pessoal para execugao do objeto deste contrato, incluidos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes, em nenhuma hipotese, poderao ser
transferidos para o CONTRATANTE.

4.13. A CONTRATADA se DECLARA ciente da supremacia do interesse publico
e das suas implicagbes axiolégicas, ao que, assinando o presente contrato,
manifesta total concordancia em favor da sua incidéncia na presente avenca,
notadamente quanto a sua observancia em favor do CONTRATANTE, enquanto
entidade parceira do Estado de Goias na execugédo da politica publica da saude
por ele tracada.

CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZAGAO

5. Os servigos serao fiscalizados em sua execucao, relativamente ao cumprimento das
normas técnicas, padrao de execugdo e normas de procedimentos, inclusive
administrativos, aos quais se submetem a CONTRATADA e seus prepostos, sujeitando-
se, a CONTRATADA, no caso de eventual infragao, as penalidades estabelecidas neste
contrato e na legislagao vigente.

5.1. Os pagamentos em favor da CONTRATADA estardo aptos para
processamento e quitagdo somente apos a fiscalizagdao de que trata o caput e
desde que o fiscal do contrato ateste a efetiva prestagdo dos servigos.

5.2. A fiscalizagcdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por eventuais danos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de acdo ou omisséo, culposa ou
dolosa, de quaisquer de seus empregados, prepostos ou cooperados.

5.3. A fiscalizacdo do CONTRATANTE se fara exclusivamente sobre o

cumprimento dos servigos contratados, preservando a autonomia técnica da
CONTRATADA sobre os mesmos.
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5.4. O ndao cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA cabera
penalidades de infragoes descritas no ANEXO Il, e caso aplicavel a multa
contratual;

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR CONTRATUAL

6. O valor mensal variavel pactuado para a realizagdo dos servigos previstos neste

instrumento é de R$ 179.456,40 (cento e setenta e nove mil e quatrocentos e
cinquenta e seis reais e gquarenta centavos), conforme detalhado abaixo e no

* HOSPITAL ESTADUAL DE ITUMBIARA
S o B o - W S . . :
I | HORAS |  HORA VALOR | [
| VALOR 12 MESES

PROFISSIONAL QTDE ‘ JORNADA MENSAIS MEDICA MENSAL !
Medico Plantonista Clinico 01 Diurno 12 Horas 360H RS 124,92 RS 44.971,20 | RS 539.654,40
J | ©7:00h as 19:00h | ! I
Médico Plantonista Clinico o1 Noturno 12 Horas 360H RS 124,92 RS 44.971,20 | RS 539.654,40 |

| ‘ [ 19:00h as 07:00h
| Médico Clinico Horizontal / 03 |  Matutino/ 42Hs S504H | RS 133,25 R$ 67.158,00 RS 805.896,00 }
Diarista |
| Meédico Clinico — Ambulatdrio | 01 Diurno 12 Horas por | 48H RS 133,25 RS 6.396,00 RS 76.752,00<1

Semana i

Coordenagdo Clinica Médica 01 | Adefinir pela Unidade 40H RS 399,00 R$ 15.960,00 RS 191.520,00 |

. S S | I ————

TOTAL : R$_179.456,40 RS 2.153.476,80 ‘

6.1. O valor contratado inclui todos os custos e despesas necessarios ao
cumprimento integral do objeto, tais como: custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, taxa de administragdo, materiais, servigos, encargos sociais e
trabalhistas, seguros, frete, embalagens, lucro e outros. Podera ocorrer o
reembolso a CONTRATADA pelos gastos extraordinarios realizados,
necessarias ao cumprimento do objeto contratual, tais como passagens,

estadias, e demais despesas, desde que previamente autorizados pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7. O pagamento pelos servigcos prestados sera efetuado pelo CONTRATANTE em até
30 (trinta) dias contados apo6s o aceite definitivo pelo gestor do contrato da nota fiscal
emitida pela CONTRATADA.

7.1.0 pagamento mencionado no caput sera realizado através de crédito
bancario, na conta indicada pela CONTRATADA na nota fiscal enviada ao
CONTRATANTE, desde que de titularidade da CONTRATADA.

7.2. Sob pena da multa prevista na Clausula Décima Terceira deste contrato, a
CONTRATADA ¢ taxativamente vedada a emissdo de boletos, duplicatas ou

outros titulos de crédito em face do CONTRATANTE, sem a expressa solicitagao

e/ou permisséo desta, sendo a transferéncia bancaria o Unico meio para quitagéo
de débitos decorrentes da avenga.

7.3. O CONTRATANTE promovera a retengdo de todos os tributos ou
contribuigbes sociais devidas em relagéo a prestagdo dos servigos objeto deste
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contrato, quando a retengéo for determinada pela legislagao tributaria vigente.

7.4. E condicdo indispensavel para que os pagamentos ocorram no prazo
estipulado que os documentos habeis apresentados para recebimento nao se
encontrem com incorre¢des. Caso haja alguma incorregéo, o pagamento so sera
realizado apds estas estarem devidamente sanadas, respeitado o fluxo interno de
pagamentos do CONTRATANTE.

7.5. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que eventualmente lhe tenha sido
imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia, ficando o CONTRATANTE
expressamente autorizado a reter pagamentos ou efetuar descontos nos valores
devidos a CONTRATADA.

7.6. Existindo valores remanescentes correspondentes a revisées de glosas e ou
corregdes, os mesmos poderdo ser efetuados no més seguinte a sua apuracao.

7.7. A CONTRATADA devera encaminhar junto com a nota fiscal e com o
relatério de prestacao de servigos: '

1) A cada pagamento:

a) documentos que comprovem a sua regularidade fiscal concernente
aos tributos federais, por meio de Certidao Negativa de Debitos Conjunta
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - SRFB e
Procuradoria — Geral da Fazenda Nacional — PGFN,;

b) documentos que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual do Estado de Goias e da Fazenda Estadual de sua sede ou na
unidade filial prestadora dos servigos, quando sediada em outra Unidade
Federativa, o que devera ser feito por meio de apresentagao de Certidao
Negativa de Débitos Estaduais;

c) documentos que comprovem a regularidade junto a Fazenda
Estadual e Municipal e de onde estiver situada a sede da
CONTRATADA e/ou a sua unidade filial prestadora dos servigos, que
devera ser feita por meio de Certiddo Negativa de Débitos Municipais e
Estaduais;

d) documentos que comprovem a regularidade perante a Seguridade
Social, conforme dispée o art. 195, 8 3° da Constituicdo Federal, sob
pena de rescisédo contratual; e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS, relativa ao cumprimento dos encargos sociais instituidos
por Lei;

e) Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT;
f) Declaragao de Nao Retengao do INSS;

g) Relatério de Atividades executadas compreendendo o periodo de
faturamento da Nota Fiscal e a escala de trabalho realizada;

h) Comprovante de cumprimento de escala dos Profissionais assinada
pelo coordenador do servigo ou representante

Il) Sempre que solicitado:

a) cumprimento das obrigagdes contidas em acordos, convengdes ou
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dissidios coletivos de trabalho, caso existente para o oficio;

b) cumprimento das demais obrigagdes estabelecidas na Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT em relagao aos empregados vinculados ao
contrato.

7.8. ACONTRATADA devera fazer constar na Nota Fiscal: “a descrigao e periodo
dos servigos prestados, nimero do contrato celebrado entre o CONTRATANTE e
a CONTRATADA, Numero do Contrato de Gestdo e os dados bancarios para
pagamento”.

7.9. A CONTRATADA apresentara o faturamento até o quinto dia de cada més
subsequente aos servigos prestados, acompanhado dos relatérios pertinentes
sobre as execugdo dos servicos, cabendo ao CONTRATANTE o atesto dos
servicos executados.

7.10. Podera ser retido do pagamento devido, o valor correspondente aos prejuizos
e danos sofridos pelo CONTRATANTE ou terceiros, produzidos por empregados,
prepostos ou eventuais subcontratados, decorrentes de agdo ou omissao, por
culpa ou dolo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, inclusive, caso seja
solicitado devolucéo de valores pelo Parceiro Publico do CONTRATANTE, em caso
de ma-prestagao de servicos da CONTRATADA.

7.11. Fica a CONTRATADA ciente de que o pagamento do valor acordado
depende exclusivamente do repasse de verbas publicas oriundas do contrato de
gestdo firmado entre a CONTRATANTE e o Parceiro Publico do contrato de
gestao, podendo ocorrer atrasos em vista de sua natureza juridica e de controle
inerentes a sua origem.

CLAUSULA OITAVA — DAS GLOSAS

8. A CONTRATANTE podera efetuar retengdes ou glosas do pagamento de qualquer
documento de cobranga, no todo ou em parte, nos seguintes casos:

a) execucgao parcial, defeituosa ou insatisfatoria dos servicos que resulte
no aproveitamento de apenas parte do trabalho.

b) inexecucéo total ou execugédo defeituosa ou insatisfatdria dos servicos
que resulte na perda total do trabalho. '

c) nado utilizacdo de materiais e recursos humanos exigidos para a
execucgao do servigo, ou utilizagao em qualidade ou quantidade inferior
a demandada.

d) descumprimento de obrigacéo relacionada ao objeto do ajuste que
possa ensejar a responsabilizacdo solidaria ou subsidiaria da
CONTRATANTE, independente da sua natureza.

e) Interrupgédo dos atendimentos sem motivo de caso fortuito ou forga
maior.

8.1. O desconto correspondente as glosas sera efetuado até o més seguinte a sua
apuracgao;

8.2. As glosas ocorrerdo a partir da verificagdo da ndo execucdo das horas
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contratadas, através de analises de escalas e relatérios provenientes do ERP
(sistema de prontuario eletrénico ou anotagbes em caso de contingéncia) da
unidade e/ou outros meios de controle da prestagao do servigo contratado, como
exemplo o ndo cumprimento de atendimentos e procedimento cirurgicos
solicitados pelas respectivas Diretorias Técnicas. Conforme o Acordo de Nivel de
Servigo — SLA (Anexo ll).

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA E DO INICIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

9. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze meses), com inicio em 01/08/2023 e
término em 01/08/2024, podendo ser prorrogado, a critério do CONTRATANTE.

9.1. Avigéncia deste contrato & vinculada a vigéncia do Contrato de Gestéo, deste
modo, a extingdo de um opera, imediatamente, a extingdo do outro, podendo
ocorrer a qualquer tempo, nesse caso, tornando-se inexigivel a continuidade do
contrato. Na falta do cumprimento da totalidade do objeto aqui contratado, nao
resistira nenhum énus para as partes, a excecao de saldo residual dos servigos
ja prestados.

9.2. As prorrogagées deverao ser previamente ajustadas por meio de termo aditivo.
9.3. Os servicos contratados iniciarao as 19:00 horas do dia 01/08/2023.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERAGOES

10. Este instrumento podera ser alterado, mediante acordo entre as. partes, ou na
ocorréncia de fatos supervenientes e alheios a vontade das partes devidamente
comprovados.

10.1. Acréscimos e supressdes poderdo ocorrer de comum acordo entre as

partes, obedecido o regulamento de compras e deverao ser precedidos de termo
aditivo.

10.2. Os valores unitarios sao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze)
meses, podendo ser reajustado mediante acordo prévio entre as partes, sempre
mediante aditivo contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO
11. O presente contrato tera termo nas seguintes hipéteses:
11.1. Constituem motivos para a rescisao unilateral pelo CONTRATANTE:
11.1.1. O ndo cumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA.

11.1.2. Em caso de reajuste financeiro, a falta de acordo quanto ao
percentual a ser efetuado.

11.1.3. O cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificacdes e prazos pela CONTRATADA.

11.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigagées contratuais por
parte da CONTRATADA, bem como a lentiddo ou desajustes no seu
cumprimento.

11.1.5. O atraso injustificado no inicio dos servigos ou no cumprimento
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de etapa.
11.1.6. A paralisagao dos servicos;

11.1.7. A subcontratagao total ou parcial do objeto do presente Contrato
sem prévia anuéncia, por escrito, do CONTRATANTE; a associagao da
CONTRATADA com outrem, bem como a cessao ou transferéncia, total
ou parcial do objeto contratado, a fusdo, cisdo ou incorporagéo da
CONTRATADA.

11.1.8. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos quanto
ao cumprimento do contrato e das metas estabelecidas.

11.1.9.. O cometimento reiterado de falhas na sua execugéo, anotadas
em registro proprio, pela Coordenagdao do CONTRATANTE.

11.1.10. A -dissolucdo da sociedade Cooperatwa ou da empresa
CONTRATADA.

11.1.11. A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da
estrutura da CONTRATADA que prejudique a execugao deste Contrato.

11.1.12. O término do Contrato de Gestéo;

11.1.13. O descumprimento de qualquer obrigagdo entabulada no
presente contrato por parte da CONTRATADA.

11.1.14. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execugcdo deste Contrato, mediante
notificagdo com aviso de recebimento com efeitos imediatos.

11.1.15. A qualquer tempo, sem justificativa, mediante notificacdo por
vias inequivocas com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

11.2. Constituem motivos de rescisao do Contrato pela CONTRATADA:

11.2.1. O descumprimento das obrigagdes contratuais por parte do
CONTRATANTE, mediante notificagdo com aviso de recebimento com
60 (sessenta) dias de antecedéncia.

11.2.2. O atraso do CONTRATANTE superior a 60 (sessenta) dias,
contados da data do vencimento, seja com relagao a obras, servigos ou
fornecimento, ou parcelas destes ja recebidos ou executados, salvo em

caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou
guerra.

11.3. A qualquer tempo, as partes, de comum acordo, poderéo firmar distrato
formal, hipétese na qual devera ser pactuado o periodo de continuidade dos

servigcos contratados, sendo vedada pactuagao que traga prejuizo as partes ou
aos cofres publicos.

11.4. Em qualquer hipétese de rescisdo, por se tratar de servigo essencial, a
continuidade dos servigos objeto do presente contrato devera ser garantida pela
CONTRATADA pelo periodo minimo de 30 (dias) ou até que 0 CONTRATANTE
formalize novo contrato com prestador diverso, sendo cabivel a remuneragéo
proporcional a CONTRATADA por esse periodo.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12. Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo
perante a qual de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem
legalmente em seu nome e, particularmente, com relagao as obrigacdes legais, fiscais
e econdmicas que der causa;

12.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes contratuais assumidas
caracterizara a inadimpléncia da CONTRATADA, além das sancdes referidas
na Clausula Oitava, a Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato,
corrigido monetariamente pelo indice do IPCA (Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo), ocorrida no periodo, até o adimplemento, sem prejuizo de
ter que indenizar pelas perdas e danos que comprovadamente a parte inocente
tiver suportado, sendo:

a) Por execugao parcial, defeituosa ou insatisfatéria dos servigos que
resulte no aproveitamento de apenas parte do trabalho; inexecucao total
ou execugao defeituosa ou insatisfatoria dos servigos que resulte na
perda total do trabalho; '

b) Nao utilizacdo de materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servigo, ou utilizagao em qualidade ou quantidade inferior
a demandada,

¢) descumprimento de obrigagéo relacionada ao objeto do ajuste que
possa ensejar a responsabilizacdo solidaria ou subsidiaria do
CONTRATANTE, independente da sua natureza;

d) qualquer falha de servigos que prejudique a CONTRATANTE em sua
prestacao de contas ao Parceiro Publico do Contrato de Gestéo

Paragrafo Primeiro: Deverdo ser descontados dos pagamentos
devidos ao CONTRATADO os valores das eventuais multas que tenham
sido impostas ao CONTRATANTE;

Paragrafo Segundo: No caso de inadimplemento que resulta em
aplicagcao de multa de pagamento devido s6 podera ser liberado se
comprovado, mediante a apresentacdao de boleto, o recolhimento da
multa em questado ou o desconto do valor da mesma sobre o total da

fatura, sendo que a CONTRATANTE podera realizar a aplicagao da
multa por meio de glosa;

Paragrafo Terceiro: Nenhum pagamento sera efetuado ao
CONTRATADO enquanto pendente qualquer obrigagéo financeira que
Ihe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

Paragrafo Quarto: Em respeito ao contraditério e ampla defesa, para a
aplicagao de multa a CONTRATANTE ira notificar a CONTRATADA
para que apresente defesaljustificativa no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
esgotado o prazo, com ou sem manifestagdo da CONTRATADA, sera
proferida decisdo administrativa, ndo sendo acatada a justificativa ou
nao apresentada no prazo, sera aplicada a referida multa;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA AUSENCIA DO VINCULO
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13. A CONTRATADA declara, que nao possui em seu quadro de dirigentes, diretores,
socios, gerentes colaboradores e/ou equivalentes, que sejam agentes publicos de
poderes integrantes de 6rgao ou entidade da administragcdo publica do estado de
Goias, ou que sejam, cdnjuge, companheiro ou parente consanguineo, adotivo ou afim,
em linha reta ou colateral até 3° grau, de dirigentes e/ou equivalentes, do
CONTRATANTE, com poder decisério.

13.1. Fica expressamente estipulado que ndo se estabelece, por forgca deste
contrato, qualquer vinculo societario entre as partes, tampouco constitui formacao
de grupo econémico. Também néo se estabelece qualquer vinculo empregaticio
de responsabilidade do CONTRATANTE com relagdo ao pessoal que a
CONTRATADA utilizar direta ou indiretamente, na execugdo do presente
contrato, e vice versa, correndo por conta exclusiva do responsavel pela
contratagdo dos colaboradores, todas as despesas, inclusive os encargos
decorrentes da legislagdo vigente, seja ela trabalhista, previdenciaria, securitaria
ou qualquer outra, obrigando-se as partes ao cumprimento das disposi¢oes
legais, quer quanto a remuneragédo do seu pessoal, socio e prepostos, como
também dos encargos de qualquer natureza, especialmente do seguro contra
acidentes de trabalho.

13.2. No caso de eventual reclamagao trabalhista, promovida pelo pessoal
empregado pela CONTRATADA na execucgédo do objeto desta avenga em que o
CONTRATANTE seja chamado como responsavel solidario ou subsidiario, fica
desde ja pactuado que a CONTRATADA se obriga a tomar todas as medidas e
providéncias cabiveis, visando a exclusdo do CONTRATANTE do polo passivo
da relagao processual, assumindo, ela, CONTRATADA, em qualquer caso, toda
e qualquer responsabilidade por eventual débito trabalhista oriundo do presente
contrato, mesmo apés o término do presente.

13.3. Igual responsabilidade cabera ao CONTRATANTE, se a CONTRATADA
vier a ser chamada como responsavel solidaria ou subsndlana por funcionarios
utilizados pelo CONTRATANTE.

13.4. E assegurado ao CONTRATANTE o direito a retencao de pagamentos e
valores devidos a CONTRATADA até que seja 0 CONTRATANTE excluido do
polo passivo da demanda trabalhista ou até que comprove a CONTRATADA ter
adimplido  eventuais pagamentos decorrentes de condenagdes judiciais,
podendo, ainda, o CONTRATANTE utilizar-se dos valores retidos para
pagamento, total ou parcial, de eventual condenagao judicial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA NAO CONTRATAGAO DE MENORES

14. As partes DECLARAM, sob as penas da lei, cumprindo o disposto no inciso XXXIII,
art. 7°, da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, a excecdo
dos menores a partir de quatorze anos amparados pela condigdo de aprendiz, nos
termos da Lei Federal n°® 10.097/2000.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA POLITICA DE COMPLIANCE
15. Constituem base da relagdo entre as partes, as seguintes disposicdes de
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conformidade:

15.1. ACONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padrdes éticos de
conduta na condugdo dos seus negdcios, especialmente os relacionados ao
objeto deste instrumento, assim como em qualquer outra iniciativa envolvendo o
CONTRATANTE.

15.2. ACONTRATADA compromete-se por si e por seus socios, administradores,
gestores, representantes legais, empregados, prepostos e subcontratados
(“Colaboradores”), a ndo pagar, prometer ou autorizar o pagamento de qualquer
valor ou oferecer qualquer tipo de vantagem (Pagamento Indevido), direta ou
indiretamente, a qualquer Funcionario Publico ou a terceira pessoa a ele
relacionada, com o objetivo de influencia- lo inapropriadamente ou recompensa-lo
de alguma forma, em troca de algum beneficio indevido ou favorecimento de
qualquer tipo paraa CONTRATADA e/ou para 0 CONTRATANTE, para fins deste
instrumento.

15.3. A CONTRATADA garante que ndao emprega € ndo empregara direta ou
mediante contrato de servicos ou qualquer outro instrumento, trabalho escravo,
trabalho infantil.

15.4. ACONTRATADA compromete-se a praticar os atos necessarios de boa-fé,
cumprir de modo regular e pontual todas as obrigagdes que |lhe incumbem para a
cabal realizagao do objeto do presente contrato, bem como atuar de acordo com
os padroes éticos e normas internas do CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a
CONTRATADA, por si, seus colaboradores ou terceiros por esta contratados, a
obedecer e garantir que a prestacédo de servicos ora CONTRATADA se dara de
acordo com todas as normas internas do CONTRATANTE.

15.5. ACONTRATADA garante ao CONTRATANTE que, durante a prestacao dos
servigos ora avengada, cumprira com todas as leis aplicaveis a natureza dos
servigcos contratados; e, ainda, que respeitara durante sua atuagao empresarial a
Lei de Improbidade Administrativa (Lei n. 8.429/1992); o Codigo Penal;, a Lei
Brasileira Anticorrupgao (Lei n. 12.846/2013), e o Decreto Federal n° 8.420, de 18
de margo de 2015, que a regulamenta.

15.6. Garantir, ainda, ao CONTRATANTE que sempre que tiver contato com as
autoridades governamentais brasileiras, respeitara as disposi¢cdes do Cdédigo de

Etica e ou Estatutos aplicaveis ao érgao/entidade e esfera de Poder ao qual esteja
sujeita a autoridade.

15.7. ACONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome do CONTRATANTE e a
abster-se ou omitir-se da pratica de atos que possam prejudicar a reputagao
deste. Em caso de uso indevido do nome do CONTRATANTE, ou de qualquer

outro nome, marca, termo ou expressao vinculados direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE, respondera a CONTRATADA pelas perdas e danos dai decorrentes.

15.8. A CONTRATADA concorda em participar de todos e quaisquer
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treinamentos eventualmente oferecidos pelo CONTRATANTE e/ou pelos seus
fornecedores, que sejam relativos a qualquer aspecto que consta da lei
anticorrupcao e/ou politicas internas do CONTRATANTE, bem como aqueles
relativos ao Codigo de Etica e Conduta desta. Além disto, a CONTRATADA
concorda em solicitar que todos os seus sdécios, diretores e colaboradores e
qualquer outra pessoa trabalhando em seu beneficio participem de tais
treinamentos.

15.9. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagéo, vantagens financeiras ou
nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — SUBORDINAGAO LEGAL, FORO E JURISDIGAO

16. Os termos e condigdes deste Contrato estdo subordinados e serdo interpretados
de acordo com as leis brasileiras, e as partes elegem o Foro da cidade de Goiania/GO,
com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir todas e
quaisquer questdes ou conflitos oriundos deste cumprimento.

16.1. Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avengados, e depois de

lido e achado conforme, as partes assinam o presente Contrato, em 02(duas) vias de
igual teor e forma.

Itumbiara/GO, 01 de agosto de 2023.

LUDMYLLA BASTOS E  Agsinado de forma digital
BARBOSA por LUDMYLLA BASTOS E
MAQUEARA:88163695 BARBOSA

153 MAQUEARA:88163695153

INSTITUTO GENNESIS - GESTAO EM SAUDE, EDUCAGCAO E TECNOLOGIA
CONTRATANTE

H2 TECNOLOGIA Bt Ttz O™
SERVICOS MEDICQS T T

TECHOLDGIA E SERVICOS MEDICOS LTOA 041888410001 78

LTDA:0418994 10004 7Btz = = ===

“FaRester Verdo: 820

H2 TECNOLOGIA E SERVICOS MEDICOS LTDA
CONTRATADA

Parte Integrante do Contrato:

ANEXO | - PROPOSTA
ANEXO Il - Acordo de Nivel de Servigo — SLA

*As partes poderao assinar este documento de forma digital, em conformidade com
a Lei Federal n® 14.063/2020.
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ANEXO | - PROPOSTA
* HOSPITAL ESTADUAL DE ITUMBIARA

HORAS HORA VALOR
PROFISSIONAL QTDE JORNADA /ALOR 12 MESES
MENSAIS | MEDICA MENSAL b B

Meédico Plantonista Clinico o1 Diurno 12 Horas 360H | RS 12492 RS 44.971,20 RS 539.654,40
07:00h as 19:00h

Meédico Plantonista Clinico 01 Noturno 12 Horas 360H RS 124,92 RS 44.971,20 RS 539.654,40
19:00h as 07:00h

Médico Clinico Horizontal / 03 Matutino/ 42Hs 504H RS 133,25 | RS 67.158,00 | RS 805.896,00

Diarista
Meédico Clinico — Ambulatério | 01 Diurno 12 Horas por 484 | RS 133,25 |R$ 6.395,00 RS 76.752,00
Semana
Coordenagdo Clinica Médica 01 | Adefinir pela Unidade 40H RS 399,00 RS 15.960,00 RS 191.520,00
TOTAL | RS 179.456,40 RS  2.153.476,80
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ANEXO Il - Acordo de Nivel de Servigo - SLA

1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1 Fica estabelecido entre as partes o Acordo de Nivel de Servigo o qual tem por objetivo
medir a qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA.

1.2 A medigéao da qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA sera feita por meio
de sistema de pontuagéo, cujo resultado definira o valor a ser pago.

1.3 As situagdes abrangidas pelo Acordo de Nivel de Servigo referem-se a fatos cotidianos
da execugdo do contrato, ndo isentando a CONTRATADA das demais responsabilidades
ou sangdes legalmente previstas.

1.4 ACONTRATANTE podera alterar os procedimentos e metodologia de avaliagao durante
a execugao contratual sempre que o novo sistema se mostrar mais eficiente que o anterior
e nao houver prejuizos para a CONTRATADA.

2. DOS PROCEDIMENTOS

2.1 O Gestor do Contrato designado pela CONTRATANTE acompanhara a execugéao dos
servigos prestados, atuando junto ao preposto indicado pela CONTRATADA.

2.2 Verificando a existéncia de irregularidades na prestagdo dos servigos, o Gestor do
Contrato notificara o preposto da CONTRATADA para que esta solucione o problema ou
preste os devidos esclarecimentos.

2.3 A notificagao quanto a existéncia de irregularidades na execugéo do contrato, passiveis
de glosas, devera ser por escrito.

2.4 O Gestor do Contrato preenchera termo de notificagao, relatando a ocorréncia, seu grau
de pontuacgao, o dia e a hora do acontecido.

2.5 O termo de notificagdo sera apresentado ao preposto da CONTRATADA, o qual,
constatando a ocorréncia, devera atestar de pronto, seu “visto” no documento, que ficara
sob a guarda do gestor do Contrato.

2.6 Havendo divergéncias quanto ao entendimento dos fatos, podera o preposto da
CONTRATADA registrar suas razées de forma fundamentada.

2.7 Em até 05 (cinco) dias uteis posteriores a notificagdo, a CONTRATADA devera
manifestar suas argumentacdes face a Notificagao da CONTRATANTE, que podera ser
meérito de glosa na fatura subsequente ao més da ocorréncia.

2.8 A CONTRATADA, de posse das informagdes repassadas pelo Fiscal do Contrato,
emitira fatura mensal relativa aos servigos prestados, abatendo do valor devido pela
CONTRATANTE, os descontos relativos a aplicagao do Acordo de Nivel de Servigo, no que
couber.

3. DO SISTEMA DE PONTUAGAO

3.1 O sistema de pontuacao destina-se a verificar, por meio de amostragem, a qualidade
dos servicos da CONTRATADA.

3.2 Para cada item de OCORRENCIA em caso de incidéncia da CONTRATADA, sera
atribuido o valor da infragao.

4. OCORRENCIAS (Analise mensal)
e Treinamentos: participagdo < 95% nos treinamentos previamente acordados, conforme
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cronograma estabelecido pela CONTRATANTE; (VALOR DA INFRACAO = 3)

e Reunido de Gestéo: participagdo < 95% em reunides de Gestao. (VALOR DA INFRACAO
= 1)

e Cumprimento das normativas, manuais, regulamento e regimentos da unidade e matriz
<98% (VALOR DA INFRAGAO =4)

e Cumprimento das escalas pela unidade e conforme a demanda da regulagao por
especialidade em ambulatério, internagao, emergéncia e realizagdo de SADT = 95%
(VALOR DA INFRACAO = 6)

e Recusa de atendimento de pacientes regulados de ambulatério, de, consultas e
interconsulta, segundo atendimento, que seja perfil da unidade conforme contrato de gestao
com a SES-GO um a 3 pacientes no més(VALOR DA INFRAGAO = 1)

e Recusa de atendimento de pacientes regulados de ambulatério, de, consultas e
interconsulta, segundo atendimento, que seja perfil da unidade conforme contrato de gestao
com a SES-GO 4 a 7 pacientes no més (VALOR DA INFRACAO = 4)

e Recusa de atendimento de pacientes regulados de ambulatério, de, consultas e
interconsulta, segundo atendimento, que seja perfil da unidade conforme contrato de gestao
com a SES-GO acima de 7 pacientes no més (VALOR DA INFRACAO = 5)

e O ndo cumprimento da solicitagdo da unidade de médicos e demais profissionais
contratados ou servigos conforme especialista para ambulatério conforme determinagao da
gestdo da unidade em numero de atendimentos e por especialidades .< 90% (VALOR DA
INFRACAO = 5)

eReunido de Comissao: participagdo < 95 % em reuniées de comissées Qualidade, CCIH,
Seguranga do Paciente, Riscos e Compliance, Analise e Revisdo de Prontuarios, Intra-
Hospitalar de Doacdo de Orgaos e Tecidos para Transplantes, Controle de Infecgéo
Hospitalar, Comissdo de Hemovigilancia, Comissdo de Analise de Obito, multiprofissional
de Terapia Nutricional), quando solicitado pela diretoria. (VALOR DA INFRACAO = 2)

e Assinatura Digital: pendéncia de assinatura digital em registros nos prontuarios de
pacientes referente a0 més de servico prestado. Sera avaliado no 10° dia do més
subsequente a prestagdo do servigo. (VALOR DA INFRAGAO = 3)

e Documentagdes Recursos Humanos: nao entrega da documentagao completa exigida dos
profissionais no prazo estabelecido. (VALOR DA INFRACAO = 3)

e Entrega de documentagdes mensais: Escala prevista: até o 25° dia de cada més; Escala
realizada, Relatério de Atividades/Gerencial, Nota Fiscal, Certidoes Vigentes e Declaragéo
de Nao Retengédo de INSS: até o 5° dia do més subsequente a prestacéao do servigo; (VALOR
DA INFRACAO = 2)

e Comportamento interpessoal: Registros em ouvidoria e/ou NPS de mau atendimento de
comportamentos indesejados que fuja da ética profissional e normas vigentes da instituicao
frente aos usuarios do SUS e/ou colegas de trabalho, acima de 3. (VALOR DA INFRACAO
— ‘])

4. DA FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO

4.1 A pontuagado para cada ocorréncia sera atribuida uma unica vez no periodo avaliado,
conforme os critérios definidos:
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2 pontos Desconto de 1% sobre no valor total da fatura mensal
3a$ Desconto 2% sobre no valor total da fatura mensal
pontos
6a8 Desconto 5% sobre no valor total da fatura mensal
pontos
9all Desconto 8% sobre no valor total da fatura mensal
pontos
12a14 Desconto 12% sobre no valor total da fatura mensal
pontos
15a17 Desconto 16% sobre o valor total da fatura mensal, sujeito
pontos a suspensio do contrato.
>18 pfmtos Desconto 20% sobre o valor total da fatura mensal, sujeito
a suspensdo do contrato.
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