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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 24/2023 - HEI

OBJETO Contratagdo de empresa especializada para prestagao de

servicos de lavanderia hospitalar e locacdo de enxoval

Contrato de Gestdo N° 38/2022 - SES/GO A
FUNDAMENTO Operacionalizagéo e a execugéo das atividades do Hospital
Estadual de Itumbiara Sé&o Marcos (HEI)

VIGENCIA 12 (dozes) meses, com inicio em 01/10/2023.

VALORESTIMADO MENSAL R$ 231.200,00 (duzentos e trinta e um mil e duzentos reais)

CONTRATAbO(A) SERVBRASIL SOLUCOES EM ALIMENTACAQ, LIMPEZA E
LAVANDERIA LTDA

TIPO DE CONTRATAGAO  [Regular — ATO CONVOCATORIO N° 147/2023.

Hospital Estadual de Itumbiara Sao Marcos (HEI)
UNIDADE GERIDA

SERVBAASL SOLUCOES Alsnas d fomma signa
DMAUMENTACAQ P SsAsa,
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CONTRATO N° 24/2023 - HEI
(CONTRATO DE GESTAO N° 38/2022 — SES/GO)

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO GENNESIS -
GESTAO EM SAUDE, EDUCAGAO E TECNOLOGIA, E A
EMPRESA  SERVBRASIL ~ SOLUGOES  EM
ALIMENTAGAO, LIMPEZA E LAVANDERIA LTDA.

Pelo presente Instrumento, de um lado,

INSTITUTO GENNESIS - GESTAO EM SAUDE, EDUCAGCAO E TECNOLOGIA,
sociedade civil sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n® 21.236.845/0006-65, qualificada como Organizacao Social pelo
Decreto Estadual n® 9.553/19, filial estabelecida na Rua Jodo Manoel de Souza, 819,
sala 06, Centro, ltumbiara-GO, CEP: 75.503-162, neste ato representado por sua

Presidente na forma de seu estatuto social, doravante denominado apenas como
CONTRATANTE:

e|

de outro lado SERVBRASIL SOLUGOES EM ALIMENTAGAO, LIMPEZA E
LAVANDERIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no ° CNPJ/MF sob o n°
20.546.182/0004-50, com sede na Rua 03, s/n, Vila Popular, Sdo Luis de Montes
Belos/GO, CEP: 76.100-000, Fone: (86) 99999-6444, E-mail: antenor@servbrasil.com.br,
neste ato representada na forma de seu contrato social: doravante denominada apenas
como CONTRATADA: -

De comum acordo e pautadas pela boa-fé contratual insculpida no art. 422 do Cédigo

Civil, as partes acima qualificadas firmam o presente contrato, mediante as seguintes
clausulas e condigées:

CONSIDERAGOES INICIAIS:

Considerando que, houve erro material no item 4.1, do Edital do Ato Convocatério n°

147/2023, ao estabelecer no objeto da contratagdo a inclusdo dos servicos de
camareiras;

Considerando que, o erro material no item 4.1, do Edital do Ato Convocatério n°
147/2023, levou a CONTRATADA a mencionar os servigcos de camareiras, ao
descrever o objeto da contratagdo em sua proposta comercial:

Considerando que, a CONTRATADA nio incluiu a prestacdo de servicos de

camareiras quando elaborou a composicdo de pregos para constituir o objeto da
contratagdo em sua proposta comercial;

Considerando que, n3o sera exigido da CONTRATADA a prestacdo de servigos de
Ccamareiras, no momento de fiscalizagao dos servigos, por parte da CONTRATANTE:

SEVEMASA SOLUCORS  ASSnat de forma digead
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E, feitas tais consideragdes, passa-se as Clausulas propriamente ditas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O presente contrato tem por objeto a prestacéo de servigos locagéo, fornecimento de
kit de enxoval e processamento completo, com coleta e entrega intra-hospitalar,
(enxoval embalado pronto para o uso beira leito) e comodato de mobiliario (mesas,
balanga, carros de transporte e armarios para acondicionar os enxovais limpos), a
serem executados no dmbito do Hospital Estadual de Itumbiara Siao Marcos (HEI),
condizente ao Contrato de Gestdo n° 38/2022 — SES/GO, conforme detalhado abaixo:

PRODUGAO | PRODUGAO [\, o VALOR VALOR ANUAL
UNIDADE MENSAL DE ANUAL DE (R$) MENSAL (R$) (R$)
ENXOVAL ENXOVAL
Hospital Estadual -
e Himblars 40.000 480.000 RS 5,78 R$ 231.200,00 | R$ 2.774.400,00
COMPOSICAO DO VALOR
(R$)

Desinfeccao R$ 3,36
Locacdo R$ 2,73
Agua/Energia | R$ (0,31)
TOTAL R$ 5,78

1.1. O objeto envolvera a prestagdo de Servico de Lavanderia Hospitalar
Industrial, para processamento de roupas, contemplando os processos de:

~ coleta de roupa suja, lavagem, secagem, calandragem, dobradura,
empacotamento, identificagdo e rastreabilidade, bem como o fornecimento de
enxoval hospitalar em ideais condigées de uso. :

1.1.1. Entende-se por estarem em condigées ideais, roupas que tenham
passado por todas as etapas do processo de higienizagao, conforme o
padrao estabelecido pelo Manual de Lavanderia Hospitalar do Ministério
da Salde — 2009 e suas atualizacées; '

1.2. Séo partes integrantes do presente contrato, independentemente de
transcricao, a proposta comercial da CONTRATADA, e outros eventualmente
relacionados, chamados doravante como ANEXOS.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
2. Séo obrigagées da CONTRATANTE:
2.1.Exercer a fiscalizagao dos servigos;

2.2.A CONTRATANTE devera facilitar por todos seus meios o exercicio das
fungées da CONTRATADA, dando-lhes acesso as suas instalagdes, promovendo
o bom entendimento entre seus funcionarios e os empregados da CONTRATADA
€ cumprindo suas obrigagdes estabelecidas neste contrato:

2.3.A CONTRATANTE devera prestar aos empregados da CONTRATADA as
informacdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados, e
que digam respeito & natureza dos servicos que tenham a executar:
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2.4.As modificagbes aprovadas pelo Instituto, a seu critério ou por sugestao da
CONTRATADA, que impliquem ou ndo em acréscimo ou supressao de Servigos,
passam a integrar as obrigagées contratuais mediante Termos Aditivos:

2.5.As modificagdes que impuserem alteragao do valor do contrato deveréo ser
precedidas de termo aditivo;

2.6.As modificagdes que nao impuserem alteragdo do valor do contrato deverio
ser formalmente documentadas pelos prepostos indicados pelo Instituto;

2.7.Cabera aos prepostos indicados pelo Instituto a fiscalizagdo do servigo, em
obediéncia ao contrato, bem como fornecer 8 CONTRATADA os dados e
elementos técnicos necessarios a sua boa execucéo;

2.8. Efetuar pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com as condigées de prego
e prazo estabelecidas neste contrato;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3. Independentemente das demais obrigagdes estabelecidas na legislacdo vigente
aplicavel a natureza e ao objeto do contrato, sdo obrigacées da CONTRATADA:

3.1.A CONTRATADA devera se responsabilizar por quaisquer danos ou
prejuizos causados em decorréncia dos servigos executados, desde que apurada
€ comprovada a culpa ou dolo dos seus empregados;

3.2. Em hipotese alguma, o profissional da CONTRATADA, para prestacao dos
servicos, podera comparecer ao servigo sob efeito de medicamentos, alcool, ou
substancias entorpecentes;

3.3. A CONTRATADA devera disponibilizar para cada hospital um profissional
responsavel, para organizagao das rotinas, participagao em reuniées, realizacdo
de treinamentos trimestrais e realizagao de alinhamentos gerais com a alta gestéao
da unidade, bem como prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados,
atendendo prontamente as reclamagdes de seus servigos, sanando-as no menor
tempo possivel;

3.4. A CONTRATADA devera assumir, sem 6nus para a CONTRATANTE, danos
causados na estrutura fisica, mobilidrios/equipamentos médicos e demais objetos,
quando identificado que o dano foi gerado por utilizagdo inadequada de produtos,

técnicas e outros ou mesmo por agdo de seus profissionais, tao logo sejam
comunicados;

3.5. A CONTRATADA devera apresentar relatério de atividades desenvolvidas
mensalmente, e apresentar relatério sempre que for solicitado;

3.6. A CONTRATADA devera garantir a continua e integral prestacao do servico,
de acordo com as necessidades da Unidade obrigando-se no cumprimento
incondicional dos termos do contrato, cujo pessoal ndo tera, em hipotese alguma,
qualquer relagdo de emprego com a CONTRATANTE, sendo de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA as despesas tributarias e fiscais:

3.7.A CONTRATADA devera atender os gestores da CONTRATANTE com
observancia de suas necessidades, cumprindo os agendamentos prévios,
priorizando sempre que solicitado os casos de emergéncia ou urgéncia; gms
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3.8. A CONTRATADA devera zelar pela conservacdo e funcionamento dos
equipamentos que lhes forem confiados, informando imediatamente qualquer
intercorréncia nos equipamentos;

3.9. A CONTRATADA devera manter seu ambiente de trabalho em condicées
dignas e em perfeitas condi¢bes de uso e de higiene, solicitando imediatamente a
intervengdo da CONTRATANTE sempre que verificar qualquer anormalidade:

3.10.A CONTRATADA devera manter atualizada documentagdo pessoal e
profissional, fisica e juridica, apresentando sempre que solicitados pela
CONTRATANTE ou autoridade competente:

3.11.A CONTRATADA devera assumir a responsabilidade integral e exclusiva

pelos servigos, bem como, responder por todas as atividades desenvolvidas pelos
seus associados/colaboradores:

3.12.A CONTRATADA devera fornecer identificagao e, quando for o caso,
uniforme e orientar para que se apresentem limpos e adequadamente trajados;

3.13.A CONTRATADA devera manter compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, inclusive as condigées de habilitagao e qualificagdo apresentadas na
proposta; ' '

3.14.A CONTRATADA devera manter registro para controle e fiscalizacéo,
legalmente ou administrativamente exigidos, dos procedimentos diagnésticos
adotados, observadas as questdes éticas e o sigilo profissional:

3.15.Os servigos prestados pelos colaboradores da CONTRATADA deverio
cumprir jornadas de trabalho legais, ndo sendo aceito excesso de jornada;

3.16.A CONTRATADA devera arcar com as despesas fiscais e tributarias, bem
como com os encargos sociais e trabalhistas, inerentes a prestacdo dos Servicgos.
Devera manter atualizado e apresentar informacées sobre documentos pessoais,
profissionais e relacionados a satde ocupacional (ex.: cartdo de vacinagéo, com
vacinas previstas no PCMSO, dentre outras informagdes que lhe forem solicitadas
pela CONTRATANTE); :

3.17.A CONTRATADA devera disponibilizar as escalas de trabalho do més
subsequente de acordo com o modelo padrao do Instituto Génnesis até o dia 25
de cada més, contendo todos os dias do més, nome completo e documento

pessoal, em papel timbrado da CONTRATADA, com os seguintes itens
obrigatoérios:

e Nome completo do profissional e nimero do documento pessoal;
¢ Dia da semana do plantao;

e Data do plantdo:

¢ Jornada de trabalho com horario:

e Assinatura do Responsavel Técnico:

e Més de referéncia;

3.18.A CONTRATADA devera apresentar mensalmente relatério das atividades
realizadas, contribuir juntamente com a gestdo nos indicadores de qualidade :
relacionados a prestagdo dos servigos, contribuindo com a estruturagao de =
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processos voltados para certificagdo como ONA e ISO ou quaisquer outras
certificagcbes almejadas por esta Instituicdo, onde cada coordenador devera
participar de comissdes quando convocado pela Diretoria:

3.19.A CONTRATADA devera monitorar, acompanhar, realizar analise critica e
elaborar planos de agao e comprovar as agdes de melhoria diante de nio
conformidades constatadas nos indicadores de qualidade definidos pela
CONTRATANTE;

3.20.A CONTRATADA devera disponibilizar o quantitativo de profissionais
dimensionados e estabelecido no presente contrato, sendo vedada qualquer
reducdo ou aumento no numero de postos sem a prévia autorizagdo da alta
Direcao; - -

3.21.Para o item relativo a qualidade, a CONTRATADA devera aderir ao Sistema
de Gestdo da Qualidade e Seguranca do Paciente, exercendo as atividades de

acordo com o padrdo da Unidade Hospitalar, bem como Gerenciando Riscos e
Planos de Contingéncias;

3.22.A CONTRATADA devera prestar servicos especializados de Lavanderia
Hospitalar, envolvendo o processamento de roupas e tecidos em geral em todas
as suas etapas, desde sua coleta até seu retorno em ideais condicdes de uso,
sobretudo nos aspectos higiénicos sanitarios, livre de microrganismos
patogénicos, seguindo as legislagdes vigentes: RDC n° 6, de 01 de margo de
2013; e RDC n°222, de 28 de margo de 2018;

3.23.A unidade de processamento de roupas deve estar sujeita ao controle
sanitario pelo Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria (SNVS), conforme definido
na Lei n. 9.782, de 26 de janeiro de 1999, tendo em vista os riscos a sadde dos
usuarios, trabalhadores e meio ambiente relacionados aos materiais, processos,
insumos e tecnologias utilizadas. A unidade de processamento de roupas,
terceirizada, ndo podera funcionar sem o alvara sanitario/licenca de
funcionamento emitido pelo 6rgao de vigilancia sanitaria estadual ou municipal;

3.24. A prestacao de servicos de lavanderia hospitalar envolvera todas as etapas
do processo de higienizagdo das roupas, conforme o padrdo estabelecido no
Manual de Processamento de Roupas de Servigo de Saude:

a)Coleta da roupa suja;

b) Pesagem e Retirada da 'roupa suja nas dependéncias da
CONTRATANTE, mediante protocolo sempre acompanhado de
representante da CONTRATADA e da CONTRATANTE:

c¢)Transporte da roupa suja;

d) Recebimento, separagao e classificagdo da roupa suja na lavanderia da
CONTRATANTE;

e)Lavagem da roupa suja;

f) Secagem e calandragem ou passadora da roupa limpa. A roupa devera ser
seca com a utilizagdo de equipamentos que melhor se ajustem ao tipo de
roupa e estrutura do tecido. A roupa limpa devera ser calandrada ou prensada

a vapor, a excegao das felpudas e roupas cirirgicas, que devera ser entregue
tecnicamente;
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g) Separagéo e embalagem da roupa limpa, acondicionadas em embalagens
plasticas;

h) Devolver os enxovais acondicionados em sacos plasticos descartaveis
(embalagem simples), separadas por tipo, assegurando a técnica asséptica e
facilitando a conferéncia. i) Quando da entrega da roupa processada, devera
ser pesada na presenga de um representante da CONTRATADA e outro do
CONTRATANTE. O peso da roupa limpa nao devera ser inferior ao peso do
mesmo lote de roupa suja multiplicado por (1 menos o indice de sujidade
definido pela Unidade CONTRATANTE). Os valores desse indice devem
estar entre 8% e 15%);

i) Transporte e entrega da roupa limpa na lavanderia do hospital;
J) Outros servigos necessarios ao bom e fiel cumprimento deste contrato.

3.25.0 processamento da roupa dos servicos de saude abrange as seguintes
atividades: retirada da roupa suja da CONTRATANTE e seu acondicionamento,
coleta e transporte da roupa suja até a unidade de processamento, recebimento,
separagao e classificagdo da roupa suja, processo de lavagem/desinfecc¢édo da
roupa suja, processo de centrifugagéo, secagem, calandragem ou prensagem,
passadora de roupa limpa, separagao, dobra, embalagem da roupa limpa,
armazenamento, transporte e distribuicdo da roupa limpa, obedecendo as
determinagdes e recomendagdes previstas no Manual de Processamento de
Roupas de Servigo de Saude: Prevencao e Controle de Risco;

3.26.A CONTRATADA devera realizar o transporte do enxoval em veiculos
fechados, devidamente higienizados, livres de corpos estranhos (cabelo, pelos,
fiapos, entre outros), passadas, dobradas, separadas e embaladas em
embalagem plastica, resistente, transparente, impermeavel e selada, que
preservem a qualidade e a higiene dos produtos entregues de acordo com as
necessidades e mediante solicitaciao das unidades;

3.27.A CONTRATADA devera entregar todas as pegas do enxoval calandradas
ou prensadas a vapor, com algumas excegées, como por exemplo, os campos e
os felpudos, que deverdo ser apenas dobrados. Os itens poderao sofrer alteragao,
como excluséo e inclusdo, de acordo com as necessidades das unidades, sendo
pago o mesmo valor por quilograma apresentado na proposta;

3.28.A CONTRATADA devera dar baixa imediata em todos os profissionais que
nao fizerem mais parte do quadro de profissionais prestadores de servico na
respectiva Unidade de Saude via Servigo de Recursos Humanos da Unidade;

3.29.A CONTRATADA se responsabilizar por orientar seus profissionais no
cumprimento das normas de seguranca, Regulamentos Internos, Politicas
Institucionais, conduta e disciplina determinadas pela Unidade e respondera por
quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus
associados/colaboradores a Contratante ou a terceiros, por agdo ou omissao, nas
dependéncias da CONTRATANTE:

3.30.Fica vedado & CONTRATADA o uso da imagem e do nome da
CONTRATANTE e/ou dados estatisticos da Instituicdo, sem que haja prévia e
expressa autorizagdo para tal fim:

3.31. As responsabilidades técnicas, profissionais, civis e criminais pela prestacdo
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de servicos, junto a érgdos e poderes competentes, serdo exclusivos da
CONTRATADA, que nao implica em qualquer subordinagéao juridica de natureza
celetista;

3.32.Executar os servicos de acordo com as especificagcdes do servico e
obediéncia as normas regulamentadoras, bem como deverao ser executados em
conformidade com a descri¢do abaixo, partes integrantes deste Contrato.

3.33. A CONTRATADA devera implementar o sistema de rastreabilidade em cada
peca de enxoval. Somente apos a referida implantagdo, a CONTRATANTE se
responsabilizara, pela evaséo, extravio e dano ao enxoval;

3.34.A CONTRATADA devera fazer a coleta com a utilizagao de carrinhos de
hampers ou container com tampa, lavavel, com drenos para eliminagdo de
liquidos e devidamente identificados: :

3.34.1. O deslocamento da roupa suja até o veiculo que transportara até as
dependéncias da CONTRATADA devera ser feito, por meio de “rota de
roupa suja” observando-se que, em hipétese alguma haja cruzamento
entre roupa limpa e roupa suja;

3.35.A CONTRATADA devera utilizar o processo preconizado pela CCIH das
unidades e Manual de Lavanderia Hospitalar Técnica — Ministério da Saude —
2009 e suas atualizagdes;

3.36. Os custos advindos do consumo de produtos quimicos e demais insumos do
processo de lavagem sao de responsabilidade da CONTRATADA;

3.37.Coletar e entregar as roupas na CONTRATANTE, sem nenhum custo
adicional;

3.38.Seguir a rotina estabelecida pela CONTRATANTE para recolhimento da
roupa suja e entrega da roupa limpa, que sera todos os dias da semana, incluindo
sabado, domingo e feriados, nos horarios a serem estabelecidos pela
CONTRATADA, devolvendo todo enxoval em um periodo de no maximo 24h a
contar do momento da coleta;

3.39. A CONTRATADA devera se certificar que um ciclo completo de lavagem de
roupa com sujidade pesada deve incluir: umectagéo enxague inicial, pré-lavagem,
lavagem, alvejamento, enxagues, acidulagdo e amaciamento;

3.39.1.A roupa com sujidade leve esta liberada das primeiras etapas do
processamento, quais sejam, umectagdo, primeiros enxagues e pré-
lavagem sendo seu ciclo iniciado ja na etapa de lavagem;

3.40. Secagem e calandragem da roupa limpa:

3.40.1.A roupa devera ser seca com a utilizagéo de equipamentos que
melhor se adéquem ao tipo de roupa e estrutura do tecido;

3.40.2. Toda roupa limpa devera ser calandrada ou prensada a vapor com

excecao das felpudas e roupas cirirgicas que deverdo ser entregues
dobradas tecnicamente:

3.40.3. O enxoval cirtirgico devera ser embalado e empacotado pronto para
0 processo de esterilizagio; e

3.41.A CONTRATADA devera se certificar que,
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processamento das roupas, estas devem ser dobradas e embaladas com filme
plastico ou embalagens que preservem a qualidade e higiene dos produtos
entregues ou de acordo com as necessidades da CONTRATANTE;

3.42. A CONTRATADA devera se certificar que toda roupa limpa que apresentar
qualidade de limpeza insatisfatéria devera ser separada, retornando para a segéo
de rouparia para que seja feito, pela CONTRATADA, um novo processo de
lavagem ou remogdo de manchas, e desinfecgdo, ficando isento de nova
pesagem, ndo havendo 6nus para a CONTRATANTE;

3.43. Os custos com embalagens sao de responsabilidade da CONTRATADA:

3.44. A CONTRATADA devera estabelecer em conjunto com a CONTRATANTE,
metodologia que possibilite a rastreabilidade dos artigos para salde, em
concordancia com a RDC/ANVISA n° 6, de 01 de margo de 2013, ou a que
substitui-la por revogacéo;

3.45.A CONTRATADA devera fornecer identificagdo das embalagens contendo:
especificagéo do servi¢o, o numero do lote, o responsavel pelo processo, a data
do procedimento;

3.46.A CONTRATADA devera apresentar todos os procedimentos descritos e
protocolos seguidos para o processo. E necessario que seja evidenciado e
avaliado todo o processo, permitindo a rastreabilidade dos artigos processados -
Roteiro de Inspecédo e POP;

3.46.1.PGR (Programa de Gerenciamento de riscos) - Devera ser entregue
anualmente e atualizado sempre que houver qualquer alteragéo.

3.46.2. LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho) —
Devera ser entregue e atualizado sempre que houver qualquer alteracéo.

3.46.3.PCMSO (Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional) -
Devera ser entregue anualmente atualizado sempre que houver
qualquer alteragao. :

3.46.4. Lista de Colaboradores com: Nome, Funcéo, Admissao, Horario. —
Devera ser entregue mensalmente e sempre que houver qualquer
alteracao.

3.46.5.Ficha de entregas EPI (Equipamento de Protegdo Individual) —
Devera ser entregue mensalmente:

3.46.6. Certificados Especificos para as Atividades desenvolvidas. — Devera
ser entregue de cada colaborador no qual a profissao exija qualificagao.
(ex. diplomas de graduagéo, especializagdo ou curso técnico, etc.)

3.46.7.Cronogramas de Treinamentos obrigatérios executados aos
colaboradores - (ex. trabalho em altura, uso do EPI, manuseio seguro

de produto quimico, normas de biosseguranga, precaug¢des-padrao,
etc.);

3.46.8.ASO (Exame de Saude Ocupacional) Admissional, Periédico e
mudanca de fungao e Demissional:

SEVBAASL SOLLCDLS
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3.46.9. Ordem de Servico de Cada Colaborador — Contendo o posto de
trabalho e as descricdes das atividades:

3.46.10.CAT (Comunicado de Acidente de Trabalho) — devera ser enviada
somente em caso de acidente de trabalho com prestador de servigo em
atuacao na unidade;

3.46.11.Encaminhar ao Servico de Controle de Infecgdo Hospitalar da
unidade a FISPQ (Ficha de Informagdes de Seguranga de Produtos
Quimicos) dos produtos utilizados e sempre que houver alteracao devera
informar imediatamente ao setor, seguindo as NR-26 do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE);

3.46.12.Comprovante de quitagdo das verbas trabalhistas mensais: Folha
de pagamento, FGTS, INSS e Demais encargos trabalhistas. — Podera
ser comprovado através de envio dos Contra-cheques e Rescisées com
0s comprovantes de pagamentos, SEFIP, Guias de INSS, FGTS e
Demais Encargos sobre a folha de pagamento com os respectivos
comprovantes de pagamentos; :

3.47.A CONTRATADA devera se certificar que o transporte da roupa limpa da
lavanderia para o hospital devera ser devidamente adaptado a natureza da carga.
O veiculo deve estar devidamente higienizado para evitar a contaminagéo da
roupa limpa, em conformidade com a legislagéo vigente;

3.48. Realizar a coleta interna das roupas sujas em todo o hospital, diariamente,
no periodo de 24 (vinte e quatro) horas por dia, conforme cronograma de coleta
da CONTRATANTE, as quais deverdo ser transportadas pelos coletores da
CONTRATADA, para area suja, onde guardara a coleta externa, que sera feita
pela CONTRATADA: '

3.49.A CONTRATADA devera cobrir a necessidade de roupas limpas, inclusive
aos domingos e feriados, de forma que a periodicidade de retirada da roupa
(coleta externa) seja de no minimo 03 (trés) vezes ao dia, em horarios
estabelecidos pela CONTRATANTE:

3.50. A CONTRATADA devera assumir a constancia de disponibilizagao da roupa
lavada e higienizada, de modo a manter o volume necessario ao atendimento do

numero de leitos existentes e ativos da CONTRATANTE para no minimo 02
(duas) trocas por dia:

3.51.A CONTRATADA devera cumprir e fazer cumprir com os prazos de coleta e

entrega dos enxovais, conforme acordo entre as partes e o estabelecido neste
contrato;

3.52. A CONTRATADA dever4 entregar os kits de enxoval na area limpa e seréo
distribuidos nos setores do hospital pelas camareiras da CONTRATANTE;

3.53.A CONTRATADA devera garantir que todos os coletores e entregadores
envolvidos no processo, desde a coleta até a entrega, estarao devidamente
paramentados com os respectivos equipamentos de protegao individual (E.P.I),
tudo em consonéncia as normas da Vigilancia Sanitaria:

v €
... 20506 112000108

3.54.A CONTRATADA fornecera em regime de comodato, todo o mobiliério'
(mesas, balanga para pesagem do enxoval devidamente calibrada, armarios para
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acondicionar os enxovais limpos, e outros) necessario para o bom e fiel
cumprimento dos servicos objeto deste contrato, durante todo o periodo de
vigéncia;

3.55.A CONTRATADA devera fornecer continuamente os seguintes enxovais,
conforme o estimativo mensal:

e 1071 Lencol para cama - Percal 150 fios - 50% CO 50% PES - Azul, branco
ou verde - 1,50 x 2,40 cm;

e 800 Lengol para maca - Percal 150 fios - 50% CO 50% PES - Azul, branco
ou verde -1,85 x 0,60 cm;

® 658 Fronha para travesseiro - Percal 150 fios - 50% CO 50% PES - Azul,
branco ou verde — 0,70 X 0,50 cm;

e 228 Capa para colchao c/ ziper e respiro - Napa 0,33 mm - Azul ou branco
- Padrao Hospitalar;

e 186 Travesseiro Hospitalar — c/ ziper e respiro - Napa 0, 33 mm -Azul ou
branco -0,80 x 0,60 cm;

e 918 Cobertor Solteiro -Manta Acrilica - Xadrez ou cores lisas - 2,10 x 1,40;

e 790 Travessa simples - Percal 150 fios - 50% CO 50% PES - Azul, branco
ou verde -1,35x 1,0 cm

e 850 Capote Cirurgico com opa, transpassado - Sarja 3x1, 100% CO
~ gramatura 250g/m? - Azul ou verde - P, M, G, GG e EXG, EXGG;

e 10 Toalha Cirdrgica — felpuda — 320 g/m? - Azul ou Verde — 0,40:x 0,40 cm;

e 224 Campo Cirurgico - Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde — 2,0 x1,5 cm; :

e 224 Campo Cirdrgico - Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde - 1,50 x 1,00 cm;

e 180 Fronha de Mayo - Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde - 110 x 0,70 cm;

e 50 Fronha de Mayo - Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde - 0,65 x 0,45 cm;

e 180 Forro de Mayo - Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde - 0,70 x 0,50 cm;

e 850 Campo Invélucro - Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde -1,20 x 1,20 cm;

e 50 Campo Invélucro - Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde -1,00 x 1,00 cm;

e 50 Campo Invélucro - Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde — 0,60 x 0,60 cm;

AA nace su fosma
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e 50 Campo Invélucro - Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde -0,40 x ,40 cm;

e 60 Campo Fenestrado - Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde — 0,60 x 0,60 com 10 cm de didmetro;

® 60 Capote avental simples - Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul
ou verde - P, M, G, GG e EXG, EXGG;

* 80 Unissex para colaboradores em areas fechadas (UTI e Centro Cirtirgico)
-Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? -Azul ou verde - P, M, G, GG:

e 238 Calga Privativo SL 67P/33C com estampa infantil - UTI Pediatrica e
Enfermaria pediatrica - M, G, GG e EXG, EXGG;

e 238 Blusa privativo MC SL 67P/33C com estampa infantil - UT| Pediatrica
e Enfermaria pediatrica - P, M, G, GG e EXG, EXGG:

* 340 Calca Privativo SL 67P/33C - azul classico - UTI Adulto - P, M, G, GG
e EXG, EXGG;

e 340 Blusa privativo MC SL 67P/33C - azul classico - UTI Adulto P, M, G,
GG e EXG, EXGG;

e 306 Calga Privativo SL 67P/33C - verde bandeira classico - PS/Triagem -
P, M, G, GG e EXG, EXGG;

~ ® 306 Blusa privativo MC SL 67P/33C - verde bandelra classico - PS/Triagem
-~ -P, M, G, GG e EXG, EXGG;

* 510 Calga Privativo SL 67P/33C - verde claro classico - Centro Cirurgico e
Clinica cirurgica - P, M, G, GG e EXG, EXGG:

® 510 Blusa privativo MC SL 67P/33C - verde claro classico - Centro Cirurgico
e Clinica cirurgica - P, M, G, GG e EXG, EXGG;

* 340 Blusa privativo MC SL 67P/33C - Goiaba Classico - Clinica medica - P,
M, G, GG e EXG, EXGG;

® 340 Calga Privativo SL 67P/33C - Goiaba Classico - Clinica médica - P, M,
G, GG e EXG, EXGG;

® 340 Calga Privativo SL 67P/33C - azul escuro/marinho - Equipe Multi - P,
M, G, GG e EXG, EXGG;

® 340 Blusa privativoO MC SL 67P/33C - azul escuro/marinho - Equipe Multi
-P, M, G, GG e EXG, EXGG;

e 255 Calga Privativo SL 67P/33C - lilas classico - Enfermaria Oncologica -
P, M, G, GG e EXG, EXGG;

® 255 Blusa privativo MC SL 67P/33C - lilas classico - Enfermaria Oncologica
-P, M, G, GG e EXG, EXGG;

e 391 Calga Privativo SL 67P/33C - cinza classico - higienizacao

SEMBRASISOULCOES Adnads defom gt
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/manutencgéo - P, M, G, GG e EXG, EXGG;

e 391 Blusa privativo MC SL 67P/33C - cinza classico - higienizagao
/manutencéo - P, M, G, GG e EXG, EXGG;

e 374 Saco de Hamper -Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde - 0,75 cm circunferéncia;

e 10 Pijama Unissex - Percal 150 fios - 50% CO 50% PES ou 100% CO -
Azul, branco ou verde - P, M, G, GG e EXG, EXGG;

e 790 Camisola Unissex ¢/ abertura nas costas - Percal 150 fios - 50% CO
50% PES ou 100% CO - Azul, branco ou verde - P, M, G, GG e EXG,
EXGG; '

e 1 Toalha de Banho - Gramatura 320 g/m?- 90% CO 10% PES ou 100% CO
- Azul, branco, verde, cinza ou bege -0,80 x 0,60 cm;

e 200 Toalha de Rosto - Gramatura 320 g/m? - 90% CO 10% PES ou 100%
CO - Azul, branco, verde, cinza ou bege - 0,80 x 0,50 cm;

e 400 Toalha de banho - Gramatura 320 g/m? - 90% CO 10% PES ou 100%
CO - Azul, branco, verde, cinza ou bege - 70 x 1,40 cm

® 4 Saco cadaver preto em TMT — gramatura minima de 100g/m?-2,20 x 0,75
cm;

e 255 Camisola para exames, com abertura frontal e faixa de amarrar nas
costas. TAM P, M, G, GG, XGG Idantrem;

e 228 Tecido para biombo, com amarras nas quatro pontas, tecido 100%
algodao, idantrem, liso, tamanho 0,650x1,50mt, na cor branca:

® 544 Lencol de bergo - Percal 150 fios - 100% CO - Azul, branco, verde ou
figuras infantis;

® 572 Lencol - Percal 150 fios - 100% CO - Azul, branco, verde ou figuras
infantis: :

* 510 Impermeavel 140x70 cm;

e 390 Pijama Unissex Adulto - Percal 150 fios - 50% CO 50% PES ou 100%
CO - Azul, branco, ou verde - P, M, G, GG e EXG, EXGG:

® 102 Campo para instrumentos —0,80 x 0,80 cm - Sarja 3/1 - Sarja 3/1 —
100% CO — Azul, Verde ou Branco;

e 60 Campo fenestrado p/ pacientes— 0,90 x 0,90 cm com fenestra de 15 cm
- Sarja 3/1 — 100% CO — Azul, Verde ou Branco;

® 34 Campo fenestrado p/ pacientes— 1,40 x 0,90 cm com fenestra de 15 cm
- Sarja 3/1 —= 100% CO — Azul, Verde ou Branco:

® 102 Campo para instrumentos —1,000 x 1,000 meto - Sarja 3/1 - Sarja 3/1
- 100% CO - Azul, Verde ou Branco;
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* 10 Campo simples para instrumentos — 0,60 x 0,60 cm - Sarja 3/1 - Sarja
3/1 = 100% CO — Azul, Verde ou Branco;

* 250 Capote avental cirirgico, com punho nas mangas - Sarja 3/1 — 100%
CO - Azul, Verde ou Branco;

® 476 Pijama Unissex Infantil - Percal 150 fios - 50% CO 50% PES ou 100%
CO - Azul, branco ou verde - P, M, G, GG e EXG, EXGG:

e 272 Cueiro Flanelado:

e 272 Camisola Unissex ¢/ abertura nas costas - Percal 150 fios - 50% CO
50% PES ou 100% CO -com estampa infantil - P, M, G, GG e EXG, EXGG;

® 150 Cobertor Infantil -Manta Acrilica - com estampa infantil - 1,50 x 1,0:
® 130 Cobertor Infantil -Manta Acrilica - com estampa infanti - 2,10 x 1,40:

e 238 Campo cirdrgico simples Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? -
Azul ou verde 1,40 X 1,60: '

e 238 Campo cirurgico simples Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? -
- Azul ou verde 1,20 X 1,20: _

e 238 Campo cirdrgico duplo Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul
ou verde 1,30 X 1,30;

* Campo cirurgico simples Sarja 3x1, 100% CO gramatura 250g/m? - Azul ou
verde 1,00 x 1,00;

e 70 Carrinho de hamper — ferro ou inox com no minimo 03 rodas com 75 cm
de didmetro;

3.55.1.Todo enxoval deverd ser produzido conforme a norma ABNT
referente a confecgdo de enxoval hospitalar;

3.55.2.As camisolas, pijamas adulto e infantil, unissex e capotes, deverao
ser confeccionados nos tamanhos P, M, G, GG, e EXG conforme
solicitagao da CONTRATANTE: :

3.55.3.Todo enxoval cirlrgico devera ser produzido em BRIM pesado,

SARJA 3/1, com gramatura minima de 260 G/M com propriedade
IDANTREM;

3.55.4.Todo enxoval de hotelaria devera ser produzido em PERCAL com
no minimo 150 fios, 100% CO ou 50% CO 50% PES:

3.55.5.Todo enxoval devera ser logo marcado com até 02 cores, sendo que
a CONTRATANTE tera as seguintes opgdes: sistema de serigrafia,
sistema de estampa corrida e sistema de bordado:

3.56. Caso exista diferenca entre a quantidade de roupas apurada pelo
CONTRATANTE e pela CONTRATADA, utilizar-se-a aquela apurada pelo
CONTRATANTE para efeitos de pagamento: e
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habilitagdo e qualificagdo exigidas no Processo Seletivo;

3.58. A CONTRATADA devera manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do
CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da

execucdo do objeto contratado, devendo orientar seus profissionais nesse
sentido;

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES GERAIS:

4. Em caso de descumprimento pela CONTRATADA de qualquer de suas obrigagdes
previstas no presente Contrato e/ou em caso de perdas e danos ao CONTRATANTE,
podera o CONTRATANTE, a seu exclusivo critério, suspender e/ou reter todo e qualquer
pagamento devido a CONTRATADA por forga deste instrumento, enquanto perdurar a
situacdo que deu causa a suspensdo e/ou retengcdo em questdo, sem que tal fato
constitua infragdo contratual, ndo isentando a CONTRATADA de responder pelas
penalidades e demais cominagdes previstas neste Contrato e/ou em lei;

4.1. Em caso de reclamagao trabalhista ou qualquer outra medida judicial,
extrajudicial ou administrativa promovida pelo pessoal da CONTRATADA
(empregado, prestador de servigo e/ou quaisquer terceiros relacionados ao objeto
deste contrato), bem como em caso de autuagdes ou quaisquer outros tipos de
acgbes promovidas por érgédos fiscalizadores, desde que relacionadas com tal
pessoal, cabera a CONTRATADA requerer imediatamente a exclusdo do
CONTRATANTE de tal procedimento/demanda, seja em juizo ou ndo, conforme
0 caso, obrigando-se, ainda, a reembolsar todas as importancias que o
CONTRATANTE venha a desembolsar em razao de sua defesa e/ou de eventual
decisdo administrativa ou judicial. O reembolso dar-se-a no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas contados da solicitagdo da CONTRATANTE;

4.2. Fica expressamente ajustado o direito de regresso do CONTRATANTE, na
hipétese de incorrer em qualquer custo ou despesa pelo fato da CONTRATADA
descumprir com as suas obrigagdes previstas nesta clausula, sejam decorrentes
de processos administrativos ou judiciais de qualquer natureza, eventualmente
instaurados ou ajuizados, tais como, exemplificativamente: condenacées em
quaisquer verbas, custas judiciais com pericia ou peritos, assistentes técnicos,
depdsitos de qualquer natureza, honorarios de advogado, inclusive os do patrono

daquela, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades previstas neste
Contrato;

4.3. ACONTRATADA devera garantir a continua, integral e ininterrupta prestacao
do servigo, independente de férias, faltas ao servigo, feriados, finais de semana,
greves de qualquer natureza ou espécie;

4.4. O CONTRATANTE podera reter o pagamento de quaisquer quantias devidas
a CONTRATADA e realizar a compensacdo destas, a qualquer tempo,

independentemente de aviso ou notificagdo, com os débitos da CONTRATADA
eventualmente apurados;

4.5. A CONTRATADA devera manter-se, durante a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, bem como com todas as
condi¢ées de habilitagao e qualificagdo apresentadas na proposta comercial;  sessce e
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4.6. A inexecugdo total ou parcial dos compromissos assumidos pela
CONTRATADA ou quaisquer outras ages ou omissdes que impliquem em

descumprimento do ajustado, sujeitara a mesma as penalidades previstas neste
contrato;

4.7. Fica vedado a CONTRATADA fazer o uso em material de divulgagéo de seus
servicos ou outros meios correlatos, da imagem e do nome do CONTRATANTE
bem como do Parceiro Publico do Contrato de Gestao, sem que haja prévia e
expressa autorizagcdo para tal finalidade:

4.8. A CONTRATADA se DECLARA ciente da supremacia do interesse publico e
das suas implicagbes axiologicas, ao que, assinando o presente contrato,
manifesta total concordancia em favor da sua incidéncia na presente avenga,
notadamente quanto & sua observancia em favor do CONTRATANTE, enquanto

entidade parceira do Estado de Goias e SES/GO na execucio da politica publica
da saude por ele tragada; e

CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZAGAO

3. Os servigos serdo fiscalizados em sua execugéo, relativamente ao cumprimento das
normas tecnicas, padrdo de execugdo e normas de procedimentos, inclusive
administrativos, aos quais se submetem a CONTRATADA e/ou seus prepostos,
sujeitando-se, a CONTRATADA, no caso de eventual infracdao, as penalidades
estabelecidas neste contrato e na legislagéo vigente.

5.1. Os pagamentos em favor da CONTRATADA estario aptos para
processamento e quitagdo somente apés a fiscalizacéo de que trata o caput e
desde que o fiscal do contrato ateste a efetiva prestacio dos Servicos.

5.2. A fiscalizagdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por eventuais danos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agdo ou omiss&o, culposa ou
dolosa, de quaisquer de seus empregados, prepostos ou cooperados.

5.3. A fiscalizacdo do CONTRATANTE se fara exclusivamente sobre o

cumprimento dos servigos contratados, preservando a autonomia técnica da
CONTRATADA sobre os mesmos.

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR CONTRATUAL

6. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestagdo dos servicos

contratados, o valor de R$ 231.200,00 (duzentos e trinta e um mil e duzentos reais)
mensais.

6.1. O valor contratado inclui todos os custos e despesas necessarios ao
cumprimento integral do objeto, tais como: custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, taxa de administragdo, materiais, servigos, encargos sociais e

trabalhistas, seguros, frete, embalagens, deslocamento, transporte, hospedagem
e alimentagao.
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CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO
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7. O pagamento pelos servigos prestados sera efetuado pelo CONTRATANTE em até
30 (trinta) dias contados apos o aceite definitivo pelo gestor do contrato da nota fiscal
emitida pela CONTRATADA.

7.1.0 pagamento mencionado no caput sera realizado através de crédito
bancario, na conta indicada pela CONTRATADA na nota fiscal enviada ao
CONTRATANTE, desde que de titularidade da CONTRATADA.

7.2. Sob pena da multa prevista na Clausula Décima Segunda deste contrato, a
CONTRATADA é taxativamente vedada a emissdo de boletos, duplicatas ou
outros titulos de crédito em face do CONTRATANTE, sem a expressa solicitagao
e/ou permissao desta, sendo a transferéncia bancaria o Uinico meio para quitacdo
de débitos decorrentes da avenca.

7.3. O CONTRATANTE promovera a retengdo de todos os tributos ou
contribuigbes sociais devidas em relacdo a prestagédo dos servicos objeto deste
contrato, quando a retengéo for determinada pela legislagao tributaria vigente.

7.4. E condicdo indispensavel para que os pagamentos ocorram no prazo
estipulado que os documentos habeis apresentados para recebimento nao se
encontrem com incorregées. Caso haja alguma incorrecao, o pagamento sé sera
realizado apés estas estarem devidamente sanadas, respeitado o fluxo interno de
pagamentos do CONTRATANTE.

7.5. Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de
liqguidagéo qualquer obrigagdo financeira que eventualmente lhe tenha sido
imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia, ficando o CONTRATANTE

expressamente autorizado a reter pagamentos ou efetuar descontos nos valores
devidos @8 CONTRATADA. _ “

7.6. Existindo valores remanescentes correspondentes a revisdes de glosas e ou
corregoes, os mesmos poderao ser efetuados no més seguinte a sua apuracéo.

7.7. A CONTRATADA devera encaminhar junto com a nota fiscal e com o
relatorio de prestacao de servigos:

I) A cada pagamento:

a) documentos que comprovem a sua regularidade fiscal concernente
aos tributos federais, por meio de Certidao Negativa de Débitos Conjunta
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - SRFB e
Procuradoria — Geral da Fazenda Nacional — PGFN:

b) documentos que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual do Estado de Goias e da Fazenda Estadual de sua sede ou na
unidade filial prestadora dos servigos, quando sediada em outra Unidade

Federativa, o que devera ser feito por meio de apresentagao de Certidéo
Negativa de Débitos Estaduais:

c) documentos que comprovem a regularidade junto a Fazenda
Estadual e Municipal e de onde estiver situada a sede da CONTRATADA
e/ou a sua unidade filial prestadora dos servigos, que devera ser feita por
meio de Certiddo Negativa de Débitos Municipais e Estaduais:

Rua 08, N° 1279, Qd ES, Lote 12/47 - St. Oeste, Goidnia - GO, 74110-100 &4 matriz@institutogennesis.org.br @ (62)3249-6267 @ institutogennesis.org.br



(FEnnEsIs

pena de rescisdo contratual; e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS, relativa ao cumprimento dos encargos sociais instituidos
por Lei;

e) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT;
f) Declaragao de Ndo Retengéo do INSS;

g) Relatdrio de Atividades executadas compreendendo o periodo de
faturamento da Nota Fiscal e a escala de trabalho realizada;

Il) Sempre que solicitado:

a) cumprimento das obrigagées contidas em acordos, convencdes ou
dissidios coletivos de trabalho, caso existente para o oficio;

b) cumprimento das demais obrigagées estabelecidas na Consolidacao
das Leis do Trabalho - CLT em relagdo aos empregados vinculados ao
contrato.

7.8. ACONTRATADA devera fazer constar na Nota Fiscal: “a descricéo e periodo
dos servigos prestados, niumero do contrato celebrado entre 0 CONTRATANTE e
a CONTRATADA, Numero do Contrato de Gestdo e os dados bancarios para
pagamento”.

7.9. A CONTRATADA apresentara o faturamento até o quinto dia de cada més
subsequente aos servicos prestados, acompanhado dos relatérios pertinentes
sobre as execugdo dos servigos, cabendo ao CONTRATANTE o atesto dos
servicos executados.

7.10. Podera ser retido do pagamento devido, o valor correspondente aos prejuizos
e danos sofridos pelo CONTRATANTE ou terceiros, produzidos por empregados,
prepostos ou eventuais subcontratados, decorrentes de agdo ou omissao, por
culpa ou dolo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, inclusive, caso seja
solicitado devolugéo de valores pelo Parceiro Publico do CONTRATANTE, em caso
de ma-prestagao de servicos da CONTRATADA.

7.11. Fica a CONTRATADA ciente de que o pagamento do valor acordado
depende exclusivamente do repasse de verbas publicas oriundas do contrato de
gestdo firmado entre a CONTRATANTE e o Parceiro Publico do contrato de

gestdo, podendo ocorrer atrasos em vista de sua natureza juridica e de controle
inerentes a sua origem.

CLAUSULA OITAVA — DAS GLOSAS

8. O CONTRATANTE podera efetuar retengdes ou glosas do pagamento de qualquer
documento de cobranga, no todo ou em parte, nos seguintes casos:

a) execugao parcial, defeituosa ou insatisfatéria dos servicos que resulte
no aproveitamento de apenas parte do trabalho.

b) inexecugéo total ou execugéo defeituosa ou insatisfatéria dos servigos
que resulte na perda total do trabalho.

c) nao utilizagédo de materiais e recursos humanos exigidos paraa
execugado do servigo, ou utilizagdo em qualidade ou quantidade inferior - ==
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a demandada.

d) descumprimento de obrigacao relacionada ao objeto do ajuste que
possa ensejar a responsabilizacdo solidaria ou subsidiaria do
CONTRATANTE, independente da sua natureza.

e) qualquer falha de servigos que prejudiqgue a CONTRATANTE em sua
prestacdo de contas ao Parceiro Publico do Contrato de Gestao

8.1. O desconto correspondente as glosas sera efetuado até o més seguinte a sua
apuracao.

8.2. Em respeito ao contraditério e ampla defesa, para a aplicagéo de glosa a
CONTRATANTE ira notificar a CONTRATADA para que apresente
defesaljustificativa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, esgotado o prazo, com ou
sem manifestacdo da CONTRATADA, sera proferida deciséo administrativa, nao
sendo acatada a justificativa ou nao apresentada no prazo, sera aplicada a
referida glosa;

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

9. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio em 01/10/2023,
podendo ser prorrogado, a critério do CONTRATANTE, até o limite estabelecido no
seu Regulamento de Compras.

9.1. A vigéncia deste contrato é vinculada a vigéncia do Contrato de Gestao, deste
modo, a extingdo de um opera, imediatamente, a extingdo do outro, podendo
ocorrer a qualquer tempo, nesse caso, tornando-se inexigivel a continuidade do
contrato. Na falta do cumprimento da totalidade do objeto aqui contratado, nao
resistira nenhum énus para as partes, a excecao de saldo residual dos servicos
ja prestados. -

9.2. As prorrogacgdes deverdo ser previamente ajustadas por meio de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERAGOES

10. Este instrumento podera ser:'al'terado. mediante acordo entre as partes, ou na

ocorréncia de fatos supervenientes e alheios & vontade das partes devidamente
comprovados.

10.1. Acréscimos e supressdes poderdo ocorrer de comum acordo entre as

partes, obedecido o regulamento de compras e deverao ser precedidos de termo
aditivo.

10.2. As modificagdes que ndo impuserem alteragao do valor do contrato deverao
ser formalmente documentadas pelos prepostos indicados pelo CONTRATANTE.

10.3. As modificagbes aprovadas pelo CONTRATANTE, a seu critério ou por
sugestao da CONTRATADA, que impliquem ou ndo em acréscimo ou supressio
de servigos, passam a integrar as obrigagbes contratuais.

10.4. Os valores unitarios sao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze)

meses, podendo ser reajustado mediante acordo prévio entre as partes, sempre
mediante aditivo contratual. ———

uuu ez
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO
11. O presente contrato tera termo nas seguintes hipéteses:
11.1. Constituem motivos para a resciséo unilateral pelo CONTRATANTE:
11.1.1. O ndo cumprimento das obrigacées pela CONTRATADA.

11.1.2. Em caso de reajuste financeiro, a falta de acordo quanto ao
percentual a ser efetuado.

11.1.3. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes
e prazos pela CONTRATADA.

11.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigagées contratuais por
parte da CONTRATADA, bem como a lentiddo ou desajustes no seu
cumprimento.

11.1.5. O atraso injustificado no inicio dos servigos ou no cumprimento
de etapa.

11.1.6. A paralisacdo dos servigos.

11.1.7. A subcontratagao total ou parcial do objeto do presente Contrato
sem prévia anuéncia, por escrito, do CONTRATANTE; a associagao da
CONTRATADA com outrem, bem como a cesséo ou transferéncia, total
ou parcial do objeto contratado, a fusdo, cisdo ou incorporacdo da
CONTRATADA.

11.1.8. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execugao dos servicos quanto
ao cumprimento do contrato e das metas estabelecidas.

11.1.9. O cometimento reiterado de falhas na sua execugéo, anotadas
em registro préprio, pela Coordenagdo do CONTRATANTE.

11.1.10. A dissolugdo da sociedade Cooperativa ou da empresa
CONTRATADA.

11.1.11.A alteragéb social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura

da CONTRATADA que prejudique a execucgéo deste Contrato.
11.1.12. O término do Contrato de Gestao.

11.1.13. O descumprimento de qualquer obrigagido entabulada no
presente contrato por parte da CONTRATADA.

11.1.14. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execugdo deste Contrato, mediante
notificagdo com aviso de recebimento com efeitos imediatos.

11.2. Em situagdes de ndo cumprimento contratual, a CONTRATANTE podera
rescindir imediatamente este contrato, mediante notificacao prévia sem prazo de
antecedéncia, especificando o motivo que fundamenta a rescisdo. A rescisio
entrara em vigor imediatamente apds a comunicagao.
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11.2.1. Em caso de rescisao imediata, de acordo com os termos desta
clausula, a CONTRATADA nao tera direito a qualquer tipo de
indenizagdo ou compensagéao, com excegado do pagamento de qualquer
saldo de valores devidos que estejam em aberto.

11.3. A qualquer tempo, sem justificativa, mediante notificacdo por vias
inequivocas com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

11.4. Constituem motivos de rescisao do Contrato pela CONTRATADA:

11.4.1. O descumprimento das obrigagdes contratuais por parte do
CONTRATANTE, mediante notificagdo com aviso de recebimento com
60 (sessenta) dias de antecedéncia.

11.4.2. O atraso do CONTRATANTE superior a 60 (sessenta) dias,
contados da data do vencimento, seja com relagédo a obras, servigos ou
fornecimento, ou parcelas destes j& recebidos ou executados, salvo em
caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou
guerra.

11.5. A qualquer tempo, as partes, de comum acordo, poderdo firmar distrato
formal, hipétese na qual devera ser pactuado o periodo de continuidade dos
servigos contratados, sendo vedada pactuagédo que traga prejuizo as partes ou
aos cofres publicos.

11.6. Em qualquer hipétese de rescisdo, por se tratar de servigo essencial, a
continuidade dos servigos objeto do presente contrato devera ser garantida pela
CONTRATADA pelo periodo minimo de 30 (dias) ou até que o CONTRATANTE
formalize novo contrato com prestador diverso, sendo cabivel a remuneragéo
proporcional 8 CONTRATADA por esse periodo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12. Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo
perante a qual de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem
legalmente em seu nome e, particularmente, com relagédo as obrigagdes legais, fiscais
e econdmicas que der causa;

12.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagées contratuais assumidas
caracterizara a inadimpléncia da CONTRATADA, além das sangdes referidas na
Clausula Oitava, a Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato,
corrigido monetariamente pelo indice do IPCA (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo), ocorrida no periodo, até o adimplemento, sem prejuizo de

ter que indenizar pelas perdas e danos que comprovadamente a parte inocente
tiver suportado, sendo:

a) Por execucgéo parcial, defeituosa ou insatisfatoria dos servigos que
resulte no aproveitamento de apenas parte do trabalho; inexecugéo total
ou execugao defeituosa ou insatisfatéria dos servicos que resulte na
perda total do trabalho;

b) Nao utilizagédo de materiais e recursos humanos exigidos para a

execugao do servigo, ou utilizagdo em qualidade ou quantidade inferior
a demandada;
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c) descumprimento de obrigagao relacionada ao objeto do ajuste que
possa ensejar a responsabilizagdo solidaria ou subsidiaria do
CONTRATANTE, independente da sua natureza;

d) qualquer falha de servigos que prejudique a CONTRATANTE em sua
prestagédo de contas ao Parceiro Publico do Contrato de Gestao;

Paragrafo Primeiro: Deverdo ser descontados dos pagamentos
devidos ao CONTRATADA os valores das eventuais multas que tenham
sido impostas a CONTRATANTE;

Paragrafo Segundo: No caso de inadimplemento que resulta em
aplicagdo de multa de pagamento devido s6 podera ser liberado se
comprovado, mediante a apresentagdo de boleto, o recolhimento da
multa em questdo ou o desconto do valor da mesma sobre o total da
fatura, sendo que a CONTRATANTE podera realizar a aplicagio da
multa por meio de glosa;

Paragrafo Terceiro: Nenhum pagamento sera efetuado ao
CONTRATADO enquanto pendente qualquer obrigagéo financeira que
Ihe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia:

Paragrafo Quarto: Em respeito ao contraditério e ampla defesa, para a
aplicacdo de multa a CONTRATANTE ira notificar a CONTRATADA
para que apresente defesal/justificativa no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
nao sendo acatada sera aplicada a referida multa:

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA AUSENCIA DO VINCULO

13. A CONTRATADA declara, que néo possui em seu quadro de dirigentes, diretores,
socios, gerentes colaboradores e/ou equivalentes, que sejam agentes publicos de
poderes integrantes de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, ou que
sejam, cénjuge, companheiro ou parente consanguineo, adotivo ou afim, em linha reta

ou colateral até 3° grau, de dirigentes e/ou equivalentes, do CONTRATANTE. com
poder decisorio.

13.1. Fica expressamente estipulado que ndo se estabelece, por forca deste
contrato, qualquer vinculo societario entre as partes, tampouco constitui formagao
de grupo econdmico. Também nao se estabelece qualquer vinculo empregaticio
de responsabilidade do CONTRATANTE com relagdo ao pessoal que a
CONTRATADA utilizar direta ou indiretamente, na execugdo do presente
contrato, e vice versa, correndo por conta exclusiva do responsavel pela
contratagao dos colaboradores, todas as despesas, inclusive os encargos
decorrentes da legislagao vigente, seja ela trabalhista, previdenciaria, securitaria
Ou qualquer outra, obrigando-se as partes ao cumprimento das disposicdes
legais, quer quanto & remuneragao do seu pessoal, sécio e prepostos, como

também dos encargos de qualquer natureza, especialmente do seguro contra
acidentes de trabalho.

13.2. No caso de eventual reclamagao trabalhista, promovida pelo pessoal
empregado pela CONTRATADA na execucio do objeto desta avenga em que o
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CONTRATANTE seja chamado como responsavel solidario ou subsidiario, fica
desde ja pactuado que a CONTRATADA se obriga a tomar todas as medidas e
providéncias cabiveis, visando a exclusao do CONTRATANTE do polo passivo
da relagao processual, assumindo, ela, CONTRATADA, em qualquer caso, toda
e qualquer responsabilidade por eventual débito trabalhista oriundo do presente
contrato, mesmo apés o término do presente.

13.3. Igual responsabilidade caberda ao CONTRATANTE, se a CONTRATADA
vier a ser chamada como responsavel solidaria ou subsidiaria por funcionérios
utilizados pelo CONTRATANTE.

13.4. E assegurado ao CONTRATANTE o direito & retencdo de pagamentos e
valores devidos a CONTRATADA até que seja o CONTRATANTE excluido do
polo passivo da demanda trabalhista ou até que comprove a CONTRATADA ter
adimplido eventuais pagamentos decorrentes de condenagdes judiciais,
podendo, ainda, o CONTRATANTE utilizar-se dos valores retidos para
pagamento, total ou parcial, de eventual condenacgéo judicial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA NAO CONTRATAGAO DE MENORES

14. As partes DECLARAM, sob as penas da lei, cumprindo o disposto no inciso XXXIII,
art. 7°, da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, a excegao
dos menores a partir de quatorze anos amparados pela condi¢do de aprendiz, nos
termos da Lei Federal n°® 10.097/2000.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA POLITICA DE COMPLIANCE

15. Constituem base da relacdo entre as partes, as seguintes disposicdes de
conformidade:

15.1. A CONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padrées éticos de
conduta na condugdo dos seus negodcios, especialmente os relacionados ao
objeto deste instrumento, assim como em qualquer outra iniciativa envolvendo o

CONTRATANTE.

15.2. ACONTRATADA compromete-se por si e por seus sécios, administradores,
gestores, representantes legais, empregados, prepostos e subcontratados
(“Colaboradores”), a ndo pagar, prometer ou autorizar o pagamento de qualquer
valor ou oferecer qualquer tipo de vantagem (Pagamento Indevido), direta ou
indiretamente, a qualquer Funcionario Publico ou a terceira pessoa a ele
relacionada, com o objetivo de influencia- lo inapropriadamente ou recompensa-lo
de alguma forma, em troca de algum beneficio indevido ou favorecimento de

qualquer tipo paraa CONTRATADA e/ou para 0o CONTRATANTE, para fins deste
instrumento. e st

oo

15.3. A CONTRATADA garante que ndo emprega e ndo empregara direta ou
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mediante contrato de servigos ou qualquer outro instrumento, trabalho escravo,
trabalho infantil.

15.4. ACONTRATADA compromete-se a praticar os atos necessarios de boa-fé,
cumprir de modo regular e pontual todas as obrigagdes que lhe incumbem para a
cabal realizagdo do objeto do presente contrato, bem como atuar de acordo com
os padrbes éticos e normas internas do CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a
CONTRATADA, por si, seus colaboradores ou terceiros por esta contratados, a
obedecer e garantir que a prestacao de servicos ora CONTRATADA se dara de
acordo com todas as normas internas do CONTRATANTE.

15.5. ACONTRATADA garante ao CONTRATANTE que, durante a prestagéo dos
servicos ora avengada, cumprird com todas as leis aplicaveis a natureza dos
servigos contratados; e, ainda, que respeitara durante sua atuagao empresarial a
Lei de Improbidade Administrativa (Lei n. 8.429/1992); o Cddigo Penal; a Lei
Brasileira Anticorrupgao (Lei n. 12.846/2013), e o Decreto Federal n° 8.420, de 18
de margo de 2015, que a regulamenta.

15.6. Garantir, ainda, ao CONTRATANTE que sempre que tiver contato com as
autoridades governamentais brasileiras, respeitara as disposi¢des do Codigo de
Etica e ou Estatutos aplicaveis ao orgao/entidade e esfera de Poder ao qual esteja
sujeita a autoridade.

15.7. ACONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome do CONTRATANTE € a
abster-se ou omitir-se da pratica de atos que possam prejudicar a reputacéo
deste. Em caso de uso indevido do nome do CONTRATANTE, ou de qualquer
outro nome, marca, termo ou expressao vinculados direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE, respondera a CONTRATADA pelas perdas e danos dai
decorrentes.

15.8. A CONTRATADA concorda em participar de todos e quaisquer
treinamentos eventualmente oferecidos pelo CONTRATANTE e/ou pelos seus
fornecedores, que sejam relativos a qualquer aspecto que consta da lei
anticorrupgao e/ou politicas internas do CONTRATANTE, bem como aqueles
relativos ao Codigo de Etica e Conduta desta. Além disto, a CONTRATADA
concorda em solicitar que todos os seus sdcios, diretores e colaboradores e

qualquer outra pessoa trabalhando em seu beneficio participem de tais
treinamentos.

15.9. Para a execugéo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagéo, vantagens financeiras ou
nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato.
ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus

Smasa SDLUCDES M e s e
. s
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prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

15.10. Vindo a Termo o presente contrato e ndo havendo mais a necessidade de
utilizagado dos dados pessoais, sensiveis ou ndo, as partes interromperdo o
tratamento em 30 (trinta) dias e, sob instrugdes eliminara completamente os
Dados Pessoais e todas as copias porventura existentes, salvo quando necessite

manté-los para o cumprimento de obrigacao legal ou outra hipétese legal prevista
na LGPD.

15.11. As Partes declaram e garantem que tém devidamente implementados(as):
() medidas de segurancga técnicas, administrativas e organizacionais aptas a
proteger os dados pessoais tratados para a execugéo do objeto deste Contrato
contra acessos nao autorizados e eventos acidentais ou ilicitos de destruicao,
perda, alteragdo, comunicagédo ou difusdo ou contra qualquer outra ocorréncia
decorrente de tratamento inadequado ou ilicito; (ii) programa de governanga em
privacidade; (iii) planos de resposta a incidentes e remediacdo; e (iv)
procedimentos para identificar, solucionar e eliminar incidentes de seguranga da
informacéo envolvendo os dados pessoais tratados sob este Contrato, devendo
cooperar entre si em eventual investigacao de tais incidentes de seguranga da
informagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16. Os termos e condigdes deste Contrato estdo subordinados e seréo interpretados
de acordo com as leis brasileiras, e as partes elegem o Foro da cidade de Goiania, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir todas e
quaisquer questdes ou conflitos oriundos deste cumprimento.

Por estarem justos e acertados, firmam o presente contrato em duas vias, de igual teor

e forma, na presenca de duas testemunhas, que abaixo subscrevem, para que se
produzam seus efeitos legais.

ltumbiara/GO, 01 de outubro de 2023.

LUDMYLLA BASTOS Assinado de forma digital
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ANEXO | - PROPOSTA

AO INSTITUTO GENNESIS GESTAO EM SAUDE, EDUCA(}AO E TECNOLOGIA
PROPOSTA

Processo de Selegédo de Fornecedor: N° 147/2023
Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

DESCRIGAO: Registro de pregos para constituir objeto a contratagdo de
empresa especializada para a locagao, fornecimento de kit de enxoval e
processamento completo, com coleta e entrega intra-hospitalar, (enxoval
embalado pronto para o uso beira leito) e comodato de mobiliario (mesas,
balanca, carros de transporte e armarios para acondicionar os enxovais limpos)
e 0 servigos de camareiras.

~ .| PRODUGAO
UNIDADE PRODUCAO ANUAL DE VALORKG | ya| oR MENSAL | VALOR ANUAL

MENSALDE ENXOVAL (R$ (RS) (RS)
ENXOVAL

Hospital Estadual de Itumbiara 40.000 480.000 R$ 578 | RS 231.200,00 | R$ 2.774.400,00

Hospital Estadual de Jaragué - 12.000 144.000 R$ 578 | R$ 69.360,00 | R$  832.320,00

Hospital Estadual Sao

LuisMontes Belos 19.000 228.000 R$ 578 4°"R$  109.820,00| R$  1.317.840,0

TOTAL:

R$  410.380,00 | R$ 4.924.560,00

Composicéo do valor
Desinfecgéo R$ 3,36
Locacgao R$ 273
Total R$ 6,09
Glosa
Agua/Energia R$ 0.31

Rua 09, N® 1279, QdES, Lote 12/47 - St. Oeste, Goiania - GO, 74110-100 & matriz@institutogennesis.org.br @ (62) 3249-6267 @ institutogennesis.org.br



(Finnesis
Valor final R$ 5,78

Séo Luis de Montes Belos/GO, 31 de Agosto de 2023.

T Assinado de forma
A! NF \ !i'l(l)_RDOS digital por ANTENOR
AMARAL DOS

REIS:86158856649 RrE|s:86158856649

SERVBRASIL SOLUCOES EM ALIMENTAQAO, LIMPEZA E LAVANDERIA LTDA
Antenor Amaral dos Reis
CPF.: 861.588.56649
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